PIBR

Polska Izba Biegtych
Rewidentow

Miniprzewodnik
Znowelizowana ustawa
o biegtych rewidentach

Przedstawiamy wykaz kluczowych obowiazkdw biegtych
rewidentdw oraz firm audytorskich, wynikajgcych

ze zmiany przepisOw ustawy z dnia 11 maja 2017 r.

o biegtych rewidentach..., dokonanych jej nowelizacja
ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. (nowela weszta

w zycie z dniem 5 wrzesnia 2019 r.). Zmiany zostaty
przedstawione hastowo, dlatego tez rekomendujemy
zapoznanie sie z petng trescig ustawy:

Co sie zmienia?

Miniprzewodnik to wykaz najwazniejszych
zmian po wejsciu w zycie nowelizacji ustawy

z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach...




Obszar Termin
(artykut zmienione;j wejscia

ustawy lub ustawy w zycie
nowelizacyjnej) Zmiany

Komentarz

Likwidacja KNA

i powotanie w jej
miejsce PANA
(Polska Agencja
Nadzoru Audyto-
wego)

(art. 12, 26-27,
29-31, 34-35
ustawy noweli-
zacyjnej)

1.01.2020 .

Z dniem 1.01.2020 r. dotychczasowe obowigzki KNA przejmuje PANA, jak
réwniez szereg innych, o ktdrych ponizej oraz w dalszej czesci tabeli:

o przeprowadzanie kontroli w firmach audytorskich (wszystkich, nie tylko
— jak dotychczas — w zakresie dotyczagcym przeprowadzanych przez
firmy audytorskie badani ustawowych sprawozdar finansowych JZP).

W dalszym ciggu czestotliwo$é kontroli jest uzalezniona od wynikéw
analizy ryzyka wystgpienia nieprawidtowosci w badaniach ustawowych,
przy czym — to nie ulegto zmianie w stosunku do dotychczasowych
przepiséw okreslajgcych kontrole wykonywane przez KNA — kontrola nie
moze by¢ przeprowadzana rzadziej niz:

- razna 3 lata — w przypadku firmy audytorskiej przeprowadzajgcej
badania ustawowe JZP spetniajacych kryteria duzej jednostki,

— razna 6 lat — w przypadku firmy audytorskiej przeprowadzajacej
badania ustawowe pozostatych jednostek,

o prowadzenie postepowan wyjasniajgcych, dochodzen dyscyplinarnych
oraz wystepowanie jako oskarzyciel przed sgdami w sprawach przewi-
niert dyscyplinarnych popetnionych w zwigzku z badaniem ustawowym
(nie tylko — jak dotychczas — JZP) oraz wykonywaniem innych ustug
atestacyjnych oraz ustug pokrewnych?*,

o prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych naruszen,
o ktérych mowa w art. 182 ustawy?,

o podejmowanie dziatan:

- stuzacych prawidtowemu funkcjonowaniu rynku biegtych rewiden-
téw i firm audytorskich,

— majacych na celu rozwdj rynku bieglych rewidentéw i firm audytor-
skich oraz jego konkurencyjnosci,

— majacych na celu wspieranie rozwoju innowacyjnosci rynku biegtych
rewidentéw i firm audytorskich,

- edukacyjnych i informacyjnych w zakresie funkcjonowania rynku
biegtych rewidentéw i firm audytorskich.

Zmieniona ustawa odebrata kompetencje organdw dyscyplinarnych PIBR

w zakresie prowadzenia postepowan dyscyplinarnych w sprawach przewi-
nien dyscyplinarnych popetnionych przy wykonywaniu ustug atestacyjnych

i ustug pokrewnych zgodnie z krajowymi standardami wykonywania zawodu
(dotychczas wytacznie jezeli przewinienie popetniono w zwigzku z badaniem
ustawowym JZP, sprawa byta poza jurysdykcjg PIBR). W tych sprawach to
PANA obecnie bedzie prowadzié¢ postepowanie wyjasniajace, dochodzenie
dyscyplinarne oraz bedzie oskarzycielem przed sgdem. W praktyce oznacza
to przeniesienie orzekanie do sgdéw powszechnych praktycznie wszystkich
spraw dyscyplinarnych za wyjgtkiem tych dotyczacych niewypetnienia obo-
wigzku obligatoryjnego doskonalenia zawodowego.




1 Do POSTEPOWAN DYSCYPLINARNYCH prowadzonych
przez organy PIBR wszczetych i niezakoriczonych
przed dniem 1 stycznia 2020 r. stosuje si¢ przepisy
dotychczasowe, chyba ze przepisy znowelizowane;j
ustawy okazg sie wzgledniejsze dla obwinionego.

W przypadku postepowari dyscyplinarnych, w ktérych
strong jest lub mogtaby by¢ KNA, prawa i obowigzki
strony przejmuje PANA, a postepowania dyscyplinar-

2 POSTEPOWANIA ADMINISTRACYJNE prowadzone
przez organy PIBR, wszczete i niezakoriczone przed
dniem 1 stycznia 2020 r. bedg prowadzone na pod-
stawie przepiséw dotychczasowych, a postepowania
administracyjne i postepowania przed sgdami admi-
nistracyjnymi, wszczete i niezakoriczone przed dniem
1 stycznia 2020 r., w ktérych strong jest lub mogtaby
by¢ na podstawie przepiséw dotychczasowych KNA

ne wszczete i niezakoriczone przed dniem 1 stycznia
2020 r., w ktérych KNA prowadzi postepowanie wyja-
$niajgce, dochodzenie dyscyplinarne albo jest oskar-
zycielem przed sagdem, sg prowadzone na podstawie
przepiséw dotychczasowych.

(czyli dotyczace przewinieri dotyczacych badan
ustawowych JZP), beda prowadzone na podstawie
przepiséw dotychczasowych (jednak w tych postepo-
waniach prawa i obowigzki przejmuje PANA).

(o] 17 £:14 Termin
(artykut zmienionej wejscia

o Komentarz
ustawy lub ustawy w zycie

nowelizacyjnej) zZmiany

Likwidacja KKN Obowigzki KKN przejmuje PANA
(art. 1 pkt11
. 1.01.2020 .

ustawy noweli-
zacyjnej)
Prowadzenie Obowigzki KRBR przejmuje PANA.
listy ﬁrm audy- Jednocze$nie wzrasta optata za wpis na liste — do 5.000 zt (kwota ta bedzie
torskich, w tym .

. rokrocznie waloryzowana).
dokonywanie
wpiséw i skreslen Nastgpi réwniez rozszerzenie obecnego wymogu dotyczgcego badan spra-
(art. 60 oraz art. 1012020 r wozdar finansowych na wszystkie ustugi atestacyjne oraz ustugi pokrewne

w przypadku wniosku firmy audytorskiej o skreslenie jej z listy. Po 1.01.2020 1.
warunkiem rozpatrzenia wniosku o skreslenie z listy bedzie przekazanie do
PANA, w postaci elektronicznej, akt zleceri ustug atestacyjnych oraz akt zlecen
ustug pokrewnych wykonanych zgodnie z krajowymi standardami wykonywa-
nia zawodu w okresie ostatnich 5 lat oraz (réwniez w formie elektronicznej)
przekazanie dokumentacji systemu wewnetrznej kontroli jakosci.

61 ust. 7 zmie-
nionej ustawy)

Optata roczna Podstawa optaty rocznej zmieni sie z obecnych czynnoséci rewizji finansowe;j
z tytutu nadzoru
(art. 55 zmie-
nionej ustawy Poczawszy optaty nie bedzie mogta przekroczyé¢ 4%. Catos¢ optat bedzie kierowana do
oraz art. 37 ust. od optat PANA.

3ustawynoweli- = . 5550

na wszystkie ustugi atestacyjne oraz ustugi pokrewne wykonywane zgodnie
z krajowymi standardami wykonywania zawodu, a maksymalna wysoko$é

Firmy audytorskie przekazujg do KNA w terminie do dnia 20 pazdziernika

zacyjnej) 2019 r. informacje o przychodach z tytutu ustug atestacyjnych oraz ustug
pokrewnych wykonanych zgodnie z krajowymi standardami wykonywania
zawodu, prognozowanych do osiggniecia w roku zaréwno 2019, jak i 2020.
Sprawozdaw- Poczgwszy od sprawozdawczoséci za 2020 r. firmy audytorskie bedg jg kiero-
czoéé roczna firm = Poczgwszy = waty juz wytgcznie do PANA (za 2019 r. — zaréwno do PANA, jak i KRBR).
audytorsklc.:h . od spra- Nowe wymogi ustawowe rozszerzajg zakres informacji — firmy audytor-
(art. 51zmienio- = wozdaw- . . o . .
R , . skie bedg rokrocznie podawaty m.in. informacje na temat liczby, struktury
nej ustawy oraz czosci za . . . . . . - .
rodzajowej, podmiotowej, terytorialnej i struktury wartosciowej wykonanych
art. 40 ustawy 2020r.

w danym roku ustug lub uzyskanych przychodéw.

nowelizacyjnej)




Obszar
(artykut zmienione;j
ustawy lub ustawy

nowelizacyjnej)

Przedmiot dzia-
talnoéci
(art. 47 zmienio-

Termin
wejscia
w zycie
Zmiany

Komentarz

Swiadczenie ustug:

« atestacyjnych innych niz czynnosci rewizji finansowej, niezastrzezonych

nej ustawy) 1.01.2020 . do wykonywania przez biegtych rewidentéw, oraz
o pokrewnych, zgodnie z krajowymi standardami wykonywania zawodu,
bedzie mozliwe tylko w ramach firmy audytorskiej.
Ttumaczenie Dokumentacje systemu wewnetrznej kontroli jakosci (jak réwniez doku-
dokumentéw mentacje jej corocznej oceny) firmy audytorskie majg sporzadzac w jezyku
na jezyk polski polskim.
.(art. Soust.1 Firmy audytorskie bedg miaty réwniez obowigzek sporzgdzania dokumenta-
i3orazart. 67 o . P . . .
L. cji klienta, jak rowniez akt badania w jezyku polskim. Ustawodawca dopu-
ust. 4a zmienio- Ly Ny c o< . .
nej ustawy) Scit jednak mozliwo$¢ sporzadzenia czesci akt badania (tj. dokumentac;ji
J ustawy 1.01.2020 1. badania, zdefiniowanej w art. 68 pkt 1 ustawy, zapytan o porade oraz innych

istotnych danych i dokumentéw) w jezyku obcym jednoczesnie wprowadza-
jac obowiazek ich przettumaczenia na jezyk polski w przypadku ich kontroli.

Akta zlecen ustug atestacyjnych innych niz badania oraz akta zlecen ustug
pokrewnych bedg mogty by¢ sporzadzone w jezyku obcym, jednakze na
potrzeby kontroli PANA firmy audytorskie musza zapewni¢ ich pisemne
ttumaczenie na jezyk polski.

Polityki i proce-
dury firm audy-
torskich

(art. 64-67 zmie-
nionej ustawy)

Organizacja
wewnetrzna
(art. 39 ustawy
nowelizacyjnej)

1.01.2020r.

Szereg obowigzkéw firm audytorskich w zakresie ustanowienia stosownych
polityk i procedur zostato rozciggniete z obecnych, dotyczacych badania
sprawozdania finansowego, réwniez na inne ustugi atestacyjne oraz na
ustugi pokrewne (m.in. firma audytorska ma obowigzek sporzgdzania doku-
mentacji klienta, ktéra zawiera: liste ustug wykonanych lub wykonywanych
na rzecz danego klienta, w tym ustug atestacyjnych innych niz badanie oraz
ustug pokrewnych; akta zlecer ustug atestacyjnych innych niz badanie oraz
zlecen ustug pokrewnych wykonanych lub wykonywanych na rzecz danego
klienta).

W przypadku przechowywania akt badania, dokumentacji klienta oraz skarg
réwniez rozciggnieto obowigzki na akta zlecen ustug atestacyjnych (w tym
réwniez badania) oraz zlecen ustug pokrewnych.

Firmy audytorskie majg czas na dostosowanie swojej organizacji wewnetrz-
nej, systemu wewnetrznej kontroli jako$ci oraz dokumentacji do wymogéw
znowelizowanej ustawy do 31 sierpnia 2020 r.




Obszar
(artykut zmienione;j
ustawy lub ustawy

nowelizacyjnej)

Sceptycyzm
zawodowy

(art. 69 ust.1
zmienionej usta-

wy)

Termin
wejscia
w zycie
Zmiany

Komentarz

Obowigzek dziatania przez biegtego rewidenta w interesie publicznym
i przestrzegania zasad etyki zawodowej, w szczegdlnosci:

« zachowania uczciwo$ci, obiektywizmu, zawodowego sceptycyzmu i na-
lezytej starannosci;

« posiadania odpowiednich kompetencji zawodowych;

1.01.2020 . ,  przestrzegania tajemnicy zawodowej

zostat rozciggniety z badania réwniez na wykonywanie pozostatych ustug

atestacyjnych oraz ustug pokrewnych.

Ww. przepisy dotychczas nie byty co prawda bezposrednio wskazywane

w art. 69 ust. 1 ustawy, ale do ich przestrzegania i tak zobowigzywaty bie-

gtych rewidentéw zasady etyki zawodowe;j.
Informowanie Obowigzek zawiadomienia o przyjeciu lub udzieleniu korzysci majagtkowej
o udzieleniu/ lub osobistej funkcjonariuszowi publicznemu rozciagnieto z czynno$ci rewizji
przyjeciu korzy- finansowej na wszelkie ustugi atestacyjne oraz ustugi pokrewne.
$ci majgtkowej 1012020 &
oraz obietnicyjej '
udzielenia
(art. 77 zmienio-
nej ustawy)
Tajemnica zawo- Obowigzek biegtych rewidentéw oraz firm audytorskich zachowania
dowa w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentéw, do ktérych mieli dostep
(art. 78 ust.1 w trakcie wykonywania czynno$ci rewizji finansowej rozciggnieto z czynno-
zmienionejusta- ; ;1 5000 S$Ci rewizji finansowej na wszelkie ustugi atestacyjne oraz ustugi pokrewne.
wy) Ww. przepisy dotychczas nie byty co prawda bezposrednio wskazywane

w art. 78 ust. 1 ustawy, ale do ich przestrzegania i tak zobowigzywaty bie-

gtych rewidentéw zasady etyki zawodowe;j.
Wynagrodzenia Zmiana polega na rozciggnieciu przepisdw dotyczacych badania na wszyst-
firm audytor- kie ustugi atestacyjne oraz ustugi pokrewne. Oznacza to, ze wynagrodzenie
skich nie moze by¢:
(ar:t. 80 zmienio- « uzaleznione od zadnych warunkdw, w tym od wyniku wykonanej przez
nej ustawy) -

firme audytorska czynnosci;
1.01.2020 .

o ksztattowane lub uzaleznione od $wiadczenia na rzecz badanej jed-
nostki lub jednostek z nig powigzanych dodatkowych ustug przez firme
audytorskg lub jakikolwiek podmiot powigzany z firmg audytorskg lub
nalezacy do sieci.

Wynagrodzenie za przeprowadzenie ww. czynnosci musi odzwierciedlaé

pracochtonnos¢ oraz stopieri ztozonosci prac i wymagane kwalifikacje.




Obszar
(artykut zmienione;j
ustawy lub ustawy

nowelizacyjnej)

Sprawozdanie

z badania

(art. 83 ust.5
oraz 86 ust. 1
zmienionej usta-

Termin
wejscia
w zycie
Zmiany

Komentarz

Ustawodawca wskazat na mozliwo$¢é wyrazenia nie tylko opinii bez zastrze-
zen, ale takze z zastrzezeniami lub negatywnej o tym, czy badane spra-
wozdanie finansowe jest zgodne co do formy i tresci z przepisami prawa,
statutem lub umowa.

1.01.2020 . Ohowigzek sporzgdzenia sprawozdania z badania w postaci elektroniczne;
wy) oraz opatrzenia go kwalifikowanym podpisem elektronicznym biegtego rewi-
denta zostat rozciggniety na wszystkie sprawozdania z badania (dotychczas
obowigzek ten dotyczyt wytacznie sprawozdan z badania dla podmiotéw
wpisanych do KRS).
Odpowiedzial- Do nieprawidtowosci, za ktére firma audytorska podlega karze administra-
noéé firm audy- cyjnej zaliczono réwniez:
torskich . . - S . .
. » nieinformowanie wtasciwego organu o publikacji sprawozdania z przej-
(z?rt. ::82 Zmie- rzystosci,
nionej ustawy)

o nieprzestrzeganie przepiséw dotyczacych poddania sie kontroli przez
PANA, w tym niestosowanie sie do zgdania PANA w zakresie dostar-
czenia wszelkich informacji niezbednych do zaplanowania i przeprowa-
dzenia kontroli, niestosowanie sie do zgdania okazania dokumentdw,

1.01.2020 . przekazania poswiadczonych przez pracownika firmy audytorskiej kopii
dokumentéw lub udzielenia informacji i wyjasnien w zakresie objetym
kontrolg;

« nie$wiadczenie ustug atestacyjnych innych niz badanie lub ustug po-
krewnych zgodnie z krajowymi standardami wykonywania zawodu;

« niewypetnianie obowigzku w zakresie przekazywania informacji niezbed-
nych dla PANA do realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 27 rozporzg-
dzenia UE nr 537/2014 (monitorowanie jakosci i konkurencji na rynku
ustug w zakresie badan ustawowych na rzecz JZP).

Zmniejszenie li-  potyczy Zmniejszono maksymalng liczebno$é sktadéw czesci organéw PIBR:

czebn(,mm czescl Inajblizsze- .\ przypadku KRBR - z dotychczasowych 15 do 11 cztonkéw;

organow PIBR go Krajowe-

(art. 31, 33-34, go Zjazdu « w przypadku Krajowego Sgdu Dyscyplinarnego — z dotychczasowych 10

38 zmienionej Biegtych do 8 cztonkdw;

ustawy) Rewiden- o w przypadku zastepcéw Krajowego Rzecznika Dyscyplinarnego — z do-
tow tychczasowych 10 do 5 0s6b.

Obowigzek po- Obowigzek powotania komitetu audytu przez oddziat instytucji kredytowe;j i

wotania komitetu oddziat banku zagranicznego oraz gtéwny oddziat i oddziat zaktadu ubezpie-

audytu czen i zaktadu reasekuracji uznaje sie za spetniony, jezeli jednostka ma-

(art. 128 ust. cierzysta tego oddziatu powota komitet ds. audytu. W przypadku tych JZP

3a zmienionej 1.01.2020 . Przepiséw art. 129 i 130 zmienionej ustawy (dotyczg one sktadu oraz zadan

ustawy oraz art.

1 pkt 77 ustawy
nowelizacyjnej)

komitetu audytu) nie stosuje sie.

Obowigzek powotania komitetu audytu przez spétki, ktére nie posiadajg
statusu sp6tki publicznej zamierzajgce ubiegaé sie o dopuszczenie papieréw
warto$ciowych do obrotu na rynku regulowanym.




Obszar
(artykut zmienione;j
ustawy lub ustawy

nowelizacyjnej)

Informowanie

0 rozwigzaniu
umowy o badanie
(art. 4 ustawy
nowelizacyjnej
dot. zmiany art.
66 ust. 9 usta-
wy o rachunko-
wosci)

Termin
wejscia
w zycie
Zmiany

1.01.2020Tr.

Komentarz

Obowigzek informowania o rozwigzaniu umowy o badanie PANA (w przy-
padku wszystkich badan) oraz réwnolegle KNF (w przypadku badar JZP).




Co pozostaje aktualne?

Ponizej tematyczny wykaz pozostajacych bez zmian obowigzkéw

wynikajacych z ustawy (wiecej informacji dostepnych jest w materiale

omawiajgcym zmiany ustawy z 2017 r. — KLIKNIJ TU)

o krag)ZP (art. 2 pkt g ustawy),
o rejestr bieglych rewidentéw (art. 17 ustawy),
o biegty rewident senior (art. 19 ustawy),

o formy prowadzenia dziatalnosci przez firmy
audytorskie (art. 46 ustawy),

« odpowiedzialno$¢ oraz podwykonawstwo
(art. 48 i 49 ustawy),

o ubezpieczenie OC firm audytorskich
(art. 53 ustawy),

o odpowiedzialno$é odszkodowawcza
(art. 54 ustawy),

o okresy przechowywania dokumentacji
(art. 67 ustawy),

o prég przychoddw firm audytorskich
(art. 70 ustawy wraz z art. 4 rozporzadzenia
UE nr 537/2014),

o zatrudnienie u klienta badania
(art. 76 ustawy),

o przekazywanie dokumentacji z badania
do kraju trzeciego (art. 79 ustawy),

PIBI

www.pibr.org.pl

Polska Izba Biegtych
Rewidentéw

odpowiedzialno$¢ za badanie skonsolidowa-
nego sprawozdania grupy kapitatowej i prze-
kazywanie dokumentacji roboczej (art. 81
ustawy),

zastgpienie firmy audytorskiej i zwigzany
z tym dostep do dokumentacji roboczej
(art. 82 ustawy),

polityka kontroli jako$ci dla badan JZP
(art. 132 ustawy),

rotacja firm audytorskich i biegtych rewiden-
téw (art. 134, 284 ustawy wraz z art. 17 oraz
art. 41 rozporzadzenia UE nr 537/2014),

ustugi zabronione (art. 136-137, 285 ustawy
wraz z art. 5 rozporzgdzenia UE nr 537/2014),

przekazywanie do organu nadzoru m.in. infor-
macji uzyskanych podczas przeprowadzania
badania, ktére mogg spowodowaé wydanie
opinii z zastrzezeniem, opinii negatywnej badz
tez odmowe wydania opinii (art. 138 ustawy
wraz z art. 12 rozporzgdzenia UE nr 537/2014),

instytucja sygnalisty (art. 195-199 ustawy),

sprawozdanie z przejrzystosci (art. 13 rozpo-
rzgdzenia UE nr 537/2014).

al. Jana Pawtfa Il 80, 00-175 Warszawa
telefon: 22 637 30 81-83, fax: 22 637 30 84
e-mail: biuro@pibr.org.pl



https://www.pibr.org.pl/static/items/publishing/PIBR_wykaz%20obowia%CC%A8zko%CC%81w_BR_i_FA.pdf

