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POWOLANIE, SKEAD I PODSTAWY PRAWNE DZIALANIA
KRAJOWEGO RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO

Zgodnie z przepisami art. 20 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych

rewidentach 1 ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan

finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1000 i poz. 1948), VI

Krajowy Zjazd Bieglych Rewidentow wybrat Andrzeja Nowaczewskiego na Krajowego

Rzecznika Dyscyplinarnego (zwanego dalej: ,,Rzecznikiem’) oraz:

Alicje¢ Garbalinska,
Klaudi¢ Hatas,

Zofi¢ Kielan,

Zofie Kos-Sokotowska,
Stefana Oweckiego,
Ewe Sobinska,

Mari¢ Wielgus

na Zastepcow Rzecznika. Wymienione osoby w okresie calej minionej kadencji realizowaty

zadania przedstawione w niniejszym sprawozdaniu, z wyjatkiem Pani Marii Wielgus, ktora

dnia 17 lutego 2017 r. ztozyta rezygnacje z petnienia funkcji Zastgpcy Rzecznika z powodoéw

osobistych. Sprawy przez z nig prowadzone zostaty bezposrednio po rezygnacji rozdzielone

na innych Zastgpcow.

W okresie sprawozdawczym Rzecznik dziatal na podstawie przepisow:

ustawy z dnia 7 maja 2009 r o bieglych rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (dalej:
,ustawa z dnia 7 maja 2009 r.”),

regulaminu  postepowania  dyscyplinarnego ~ wobec  bieglych  rewidentow,
wprowadzonego uchwalg Nr 1619/38/2010 Krajowej Rady Bieglych Rewidentow
z dnia 16 lutego 2010 r., zatwierdzong przez Komisje Nadzoru Audytowego
dnia 31 marca 2010 r., obowigzujacego do 21 czerwca 2017 r.,

ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (dalej: ,,ustawa z 11 maja 2017 r.”), obowigzujacej od 21 czerwca
2017 .,

stosowanymi odpowiednio przepisami ustaw z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks

postepowania karnego (dalej: ,.kpk™) oraz rozdz. I-11l Kodeks karny (dalej: ,kk™),



w sprawach nieuregulowanych w rozdziale ustawy dotyczacym postgpowania

dyscyplinarnego.

Rzecznik do wigkszosci spraw prowadzonych w minionej kadencji stosowat przepisy
ustawy z dnia 7 maja 2009 r., na co wskazywaly przepisy przejsciowe ustawy, zgodnie
z ktérymi w przypadku kontroli przeprowadzonych, rozpoczgtych i niezakonczonych przed
dniem wejscia w zycie ustawy z 11 maja 2017 r. (art. 276 ust. 3) oraz do spraw
dyscyplinarnych wszczgtych 1 niezakonczonych przed dniem wejScia w zycie ustawy
z 11 maja 2017 r. (art. 277) — stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 7 maja 2009 r. dochodzenie dyscyplinarne
poprzedzone byto obligatoryjnym postepowaniem Wyjasniajacym, co do okolicznosci
skutkujacych odpowiedzialno$cia dyscyplinarng. Czynno$ci poStgpowania wyjasniajacego
uzasadniajace celowos¢ wszczgcia lub odmowy wszczecia dochodzenia dyscyplinarnego
W ograniczonym zakresie sg rOwniez realizowane po wejscia w zycie ustawy z dnia 11 maja
2017 r., przy czym aktualne przepisy eliminujg ich wszczynanie, gdy zawiadomienie
0 podejrzeniu popetnienia przewinienia dyscyplinarnego zlozy Krajowa Rada Bieglych
Rewidentow (dalej: ,,KRBR”), Krajowa Komisja Nadzoru (dalej: ,,KKN”), Komisja Nadzoru
Audytowego (dalej: ,,KNA”), Komisja Nadzoru Finansowego (dalej: ,,KNF”’) lub Minister
Sprawiedliwosci.

Zgodnie z art. 25 ust. 1 pkt 3 lit. b ustawy z dnia 11 maja 2017 r. do zadan Rzecznika
nalezy prowadzenie postgpowan dyscyplinarnych przeciwko bieglym rewidentom
przeprowadzajacym badania jednostek innych niz jednostki zainteresowania publicznego
(dalej: ,,JZP”). Ponadto do obowigzkéw Rzecznika nalezy réwniez prowadzenie dochodzen
dyscyplinarnych, o ktorych mowa w art. 121 ust. 1 pkt 2 tej ustawy na podstawie
zawiadomien z KNA. Do podstawowych zadan KRD w mysl art. 34 ust. 2 pkt 3 tej ustawy
nalezy wykonywanie obowiazkoéw oskarzyciela w postepowaniu, o ktorym mowa w art. 143
pkt 2, tj. przed Krajowym Sadem Dyscyplinarnym (dalej: ,,KSD”) oraz w postgpowaniach
odwotawczych od orzeczenia lub postanowienia konczacego postgpowanie dyscyplinarne.

Przepisy ww. ustaw zobowigzuja do prowadzenia postepowan dyscyplinarnych wobec
biegtych rewidentow, ktorzy realizujac czynno$ci rewizji 1 inne ustugi okreslone w tychze
ustawach, naruszajg przepisy prawa, standardy rewizji finansowej oraz zasady etyki
I niezaleznosci. Zakres przewinien dyscyplinarnych w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. zostal
poszerzony o naruszenia przepisOw okreslajacych obowiazki zwigzane z przynaleznoscia
do samorzadu oraz petnienia funkcji w organach zarzadzajacych i nadzorczych firm

audytorskich, a takze prowadzenia dziatalnosci w formie firm audytorskich jako wspolnik



spotki cywilnej, jawnej, partnerskiej lub komandytowej. Rownolegle z poszerzeniem zakresu
obowigzkow organu prowadzacego postgpowania dyscyplinarne, w latach 2015 1 2016 miatly
miejsce zmiany kpk, a nadto wprowadzony zostat ustawg z dnia 11 maja 2017 r. obowigzek
odpowiedniego stosowania rozdz. I-111 kk, w ktorych okreslone sa: zasady odpowiedzialnos$ci
karnej, formy popelnienia przestgpstwa oraz wylaczanie odpowiedzialnos$ci karne;j.

Zakres prowadzonych postgpowan dyscyplinarnych obejmuje wigc wszelkie ustugi
| dzialania realizowane przez bieglych rewidentow na rzecz odbiorcoOw rynkowych i sektora
publicznego. Ustugi rewizji finansowej wykonywane sg z uwzglednieniem interesu
publicznego, zgodnie z art. 17 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, ktory zobowiazuje
samorzady zawodow zaufania publicznego do sprawowania pieczy nad nalezytym
wykonaniem zawodu w granicach interesu publicznego i dla jego ochrony. Majac na uwadze
zadanie z ustawy zasadniczej oraz obowiazki z naszej ustawy, a takze obowigzki wobec IFAC
okreslone w OOC 6 — postgpowanie dyscyplinarne, Rzecznik i jego Zastepcy w minionej
kadencji prowadzili postgpowania dyscyplinarne wylacznie wobec bieglych rewidentow
naruszajacych porzadek prawny, eliminujac w postgpowaniu wyjasniajacym wnioski

niewskazujace na okolicznosci skutkujace odpowiedzialnoscig dyscyplinarng.

ZAKRES | STRUKTURA SPRAW PROWADZONYCH PRZEZ
KRAJOWEGO RZECZNIKA DYSCYPLINARNEGO

W okresie od VIII Krajowego Zjazdu Biegtych Rewidentow do dnia 31 grudnia 2018 .
wplyngto do Krajowego Rzecznika Dyscyplinarnego 1745 wnioskow o wszcezgcie

postepowania dyscyplinarnego, w tym:

—w 2015 r. po VIII Krajowym Zjezdzie: 48 spraw
—w 2016 r. 170 spraw
—w 2017 r. 256 spraw
—w 2018 r.: 1271 spraw

Ponadto Rzecznik przejat 578 spraw, ktore nie zostaly zakonczone w poprzedniej
kadencji, w tym jedna sprawe zakonczona, w ktorej w obecnej kadencji wniesiono zazalenie,
w zwigzku zczym prowadzono lacznie 2323 postgpowan. Sprawy, ktore nie zostaty
zakonczone w poprzedniej kadencji to gtownie 432 wnioski przekazane przez KRBR
0 wszczecie postepowan dyscyplinarnych  wobec  bieglych rewidentow, ktorzy nie

uczestniczyli w obligatoryjnym doskonaleniu zawodowym w 2013 i 2014 roku.
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Whioski KRBR 0 wszczgcie postgpowan dyscyplinarnych wobec bieglych rewidentow
nieuczestniczacych w szkoleniu w roku 2014 otrzymano w marcu 2015 r., a w maju 2015 r.
wszczeto we wszystkich  sprawach postgpowania wyjasniajagce, ktore kontynuowano
w kadencji, zaktéra sporzadzane jest niniejsze Sprawozdanie. Wnioski dotyczace
nierealizowania obowigzkéw doskonalenia zawodowego w poszczegoélnych latach maja
decydujacy wptyw na liczbe prowadzonych spraw, co zostanie przedstawione w dalszej
czeSci sprawozdania. Pozostate sprawy, ktore kontynuowano w obecnej kadencji, to sprawy
z wnioskow: KKN — 107, zwigzane z naruszeniem KSRF oraz 39 wnioskow ztozonych przez
inne jednostki, osoby fizyczne, KRBR, KNA — dotyczace naruszenia przepisOw prawa 0raz
procedur badania.

Whioski o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego W kadencji objetej sprawozdaniem

Kierowane byly przez:

e Krajowa Radg¢ Biegtych Rewidentow 1887 wnioskow
e Krajowa Komisj¢ Nadzoru 291 wnioskow
e Komisj¢ Nadzoru Audytowego 41 wnioskoéw

e inne (jak: jednostki gospodarcze,
biegli rewidenci, osoby fizyczne) 104  wnioski
Razem 2323 wnioski
Ponizej wykres przedstawiajacy procentowe zestawienie spraw kierowanych do

Rzecznika wg wnioskodawcow:

4%

2%

® KRBR

B KKN

= KNA

Hinne




SPRAWY PRZEKAZANE PRZEZ KRAJOWA RADE BIEGLYCH REWIDENTOW

Sprawy kierowane do Rzecznika w latach 2015-2018 przez KRBR dotyczyly 1885
wnioskow wobec bieglych rewidentéw niebioragcych udzialu w obligatoryjnym doskonaleniu
zawodowym. Ponadto KRBR, poza wnioskami dotyczacymi doskonalenia zawodowego,
skierowata do Rzecznika 2 inne sprawy, z ktorych jedna zostala umorzona, a jedna
przekazana do KSD.

Niedopelienie obligatoryjnego obowigzku doskonalenia zawodowego stanowito
naruszenie obowigzku okreslonego w art. 4 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 ustawy z dnia 7 maja
2009 r. oraz art. 8 pkt 2 i art. 9 ustawy z dnia 11 maja 2017 r., ktore rowniez naruszaja
postanowienia rozdz. 130.3 Kodeksu etyki zawodowych ksiggowych Migdzynarodowej
Federacji Ksiggowych (IFAC) z 2011 r., wprowadzonego uchwatg nr 4249/60/2011 KRBR
Z dnia 13 czerwca 2011 r. w sprawie zasad etyki zawodowej bieglych rewidentéw, zmieniong
uchwatg nr 206/6/2015 KRBR z dnia 3 listopada 2015 r. oraz Kodeksu etyki zawodowych
ksiegowych IFAC z 2016 r., wprowadzonego uchwata nr 2042/38/2018 KRBR z dnia
13 marca 2018 r.

Sprawy przeciwko bieglym rewidentom, ktorzy nie odbyli obligatoryjnego doskonalenia
zawodowego uznaje si¢ w postgpowaniu dyscyplinarnym za nieskomplikowane, poniewaz
dotycza jednego zarzutu. Podkresli¢ nalezy, ze nieuczestniczacy w szkoleniu obligatoryjnym
czegsto nie odpowiadaja na wyslang korespondencje, a nawet nie odbieraja z urzedow
pocztowych przesytek, co wymaga podejmowania dodatkowych dziatah, zwigzanych
m.in. z ustaleniem miejsc adresowych, niezbednych dla podjecia koncowych decyzji
Rzecznika. W sprawach dotyczacych nieuczestniczenia w obligatoryjnym doskonaleniu
zawodowym w latach 2013-2016, w 81% wydano postanowienia 0 umorzeniu dochodzenia
dyscyplinarnego lub odmowie wszczecia dochodzenia dyscyplinarnego, w przewazajacej
mierze z powodu znikomej szkodliwosci czynu. Dotyczylo to oséb niewykonujacych zawodu,
bedacych w zaawansowanym wieku (75 lat 1 wigcej oraz utrzymujacych si¢ wylacznie
ze swiadczen ZUS), a takze dokumentujacych stan zdrowia uniemozliwiajacy wykonywanie
zawodu i uczestniczenie w obligatoryjnym doskonaleniu zawodowym. Dokonywanie tych
rozstrzygni¢¢ w trybie postgpowan wyjasniajacych i dyscyplinarnych nastgpuje w zwigzku
z niekorzystnymi dla senioro6w przepisami ustaw z dnia 7 maja 2009 r. oraz 11 maja 2017 r.,
ktore nie przewiduja okreslonego trybu zwolnien przez KRBR, co powoduje niemal coroczne
prowadzenie postgpowan wobec tych samych osob. Analogiczny wysoki poziom umorzen lub

odmow wszczecia dochodzenia dyscyplinarnego dotyczy takze 1241 wnioskow przekazanych



przez KRBR do KRD po rozliczeniu 3-letniego cyklu szkoleniowego za lata 2015-2017.
Z wszczgtych w tych sprawach dochodzen dyscyplinarnych do konca 2018 r. Rzecznik
zakonczyt 327 spraw postanowieniami 0 odmowie i umorzeniu z przyczyn ww. oraz
skresleniami bieglego rewidenta z rejestru. Istotny wptyw na liczbg bieglych rewidentow
skreslonych z rejestru miato wdrozone przez KRBR postepowanie administracyjne wobec
369 os6b nieuiszczajacych sktadki cztonkowskiej za okres dluzszy niz rok. W czwartym
kwartale 2018 r. KRBR podj¢ta w tych sprawach decyzje o skreSleniu z rejestru znacznej
liczby bieglych rewidentéw i, po uprawomocnieniu si¢ tych decyzji, skreslenia zostaty
dokonane. Znaczny odsetek umorzonych postepowan dyscyplinarnych dotyczyt takze
nadestanych wnioskow wobec bieglych rewidentow, ktorzy w 3-letnim okresie
rozliczeniowym zrealizowali w pelnym zakresie obligatoryjne doskonalenie zawodowe
w tzw. formie ,stacjonarnej” (72 godz.), jednak nie nadestali do KRBR o$wiadczen
o wykonaniu doskonalenia w formie samoksztalcenia (48 godz.), dokumentujac
to po wszczeciu dochodzenia dyscyplinarnego.

W minionej kadencji do KSD skierowano tacznie 107 wnioskéw o ukaranie. Objeto nimi
biegtych rewidentow, ktorzy nie ztozyli wyjasnieh o przyczynach nieuczestniczenia
w obligatoryjnym doskonaleniu zawodowym, badz =zlozone wyjasnienia nie byly
przekonujace i/lub nie zostaly udokumentowane.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe spraw zakonczonych przez Rzecznika oraz liczbe

spraw skierowanych do KSD.

Rok, w ktérym Liczba spraw, ktore
biegli rewidenci nie | Liczba wnioskow A spraw, ktol Liczb
odbyli skierowanych do zakonczyl Rzecznik Iczba spraw
obligatoryjnego KRD, przejetych (umorzyt lub odmowit | skierowanych W toku
doskonalenia przez kadencje g W;ZCJ‘?CI? do KSD
zawodowego achodzenia)
2013 24 13 11 -
2014 408 325 80 3
2015 77 72 5 -
2016 135 114 11 10
cykl 2015-2017 1241 327 - 914
Razem 1885 851 107 927




Z zestawienia tego wynika, ze wnioskdw o ukaranie do konca roku nie sktadano
w sprawach dotyczacych braku udziatu w szkoleniu w latach 2015-2017, jednak w pierwszym
kwartale 2019 r. ztozono 18 wnioskdéw, natomiast dalsze sg w przygotowaniu.

Przedstawienie  realizacji  spraw  niedotyczacych  doskonalenia  zawodowego

przedstawione jest w kolejnych czgsciach niniejszego sprawozdania.

SPRAWY PRZEKAZANE PRZEZ KRAJOWA KOMISJE NADZORU

W okresie VIII kadencji do Rzecznika kierowane byly wnioski z kontroli zaréwno z firm
audytorskich niewykonujgcych czynnosci rewizji finansowej w JZP, jak i wykonujacych
czynnos$ci rewizji finansowej W JZP (przed wejsciem w zycie ustawy z dnia 11 maja 2017 r.).
Whioski KKN o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego poparte ustaleniami kontroli
w firmach audytorskich obejmowaty czyny noszace znamiona naruszania przez bieglych
rewidentow procedur wykonywania zawodu okreslonych w KSRF nr 1-3 oraz
nieprzestrzegania zasad etyki zawodowej. Naruszenie procedur wykonywania zawodu jest
bezposrednio zwigzane z nieprzestrzeganiem przepisoOw art. 65 i art. 66 ustawy z dnia
29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2018 r. poz. 395, z p6zn. zm.), dalej: ,,ustawa
0 rachunkowos$ci” w toku wykonywania przez bieglych rewidentéw badania sprawozdan
finansowych. Ujawnione w toku kontroli nieprawidtowosci w opiniach i raportach, a takze
nickompletno$¢ dokumentacji rewizyjnej uzasadniaty w wigkszosci spraw przedstawianie
zarzutow 1 kierowanie wnioskow do KSD. W toku dochodzenia potwierdzono ustalenia
kontroli oraz wing kluczowych biegtych rewidentow, co wigzato si¢ z nieopracowaniem oraz
skutecznym wdrozeniem systemu wewnetrznej kontroli jakosci badania w firmach
audytorskich. Zakres naruszen czgsto uniemozliwiatl biegtemu rewidentowi niebioragcemu
udzialu w badaniu przesledzenie jego przebiegu i znalezienie uzasadnienia dla opinii
wyrazonej o badanym sprawozdaniu finansowym. Wnioski KKN potwierdzone w toku
dochodzen dyscyplinarnych dotyczyly, jak wyzej wskazano, naruszenia procedur badania
polegajacych na braku wystarczajagcego udokumentowania wiarygodnosci badania oraz
wykonywania czynno$ci rewizji W sposob niezgodny z kompetencjami, wiedza fachowa,
rzetelnos$cig i1 staranno$cia, co jednoczesnie stanowito naruszenie zasad etyki zawodowe;.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe spraw zakonczonych przez Rzecznikow oraz liczbe
spraw skierowanych do KSD z wyodrebnieniem dotyczacym firm audytorskich badajacych
JZP:



Liczba wnioskéw Liczba spraw, ktore .
prowadzonych zakonczyl Rzecznik I__Iczba spraw
przez Rzecznika (umorzy! lub odméwit | skierowanych do W toku
w kadencji wszcze;ciz.l KSD
dochodzenia)
291 104 164 23
w tym 175 JZP w tym 80 JZP w tym 83 JZP wtym 12 JZP

Z tabeli wynika, ze w wigkszosci spraw z kontroli zarzuty zostaty potwierdzone na etapie
Rzecznika, co skutkowato skierowaniem wnioskow o ukaranie do KSD. Istotna jest roOwniez
liczba spraw zakonczonych umorzeniem dochodzenia, w ktorych biegli rewidenci,
przedstawiajgc dokumentacj¢ rewizyjng, W wyjasnieniach wskazywali wylacznie na jej braki
formalne, twierdzac ze nieprawidtowosci te nie wplywaja na tres¢ opinii, a nadto
przedstawiali dane o zrealizowaniu po kontroli wnioskow i zalecen pokontrolnych KKN.
Materiat dowodowy zebrany w toku dochodzenia dyscyplinarnego w tych sprawach nie
potwierdzal niewlasciwego postepowania bieglego rewidenta, a rodzaj nieprawidtowosci
uzasadniat ich zaliczenie do przypadkow ,,pomniejszych zaniedban zawodowych”, o ktérych
mowa w pkt 4 OOC 6 — postepowanie dyscyplinarne. Z powyzszych wzgledéw, jak tez
z faktu dotychczasowej niekaralnosci bieglego rewidenta nie ustalono winy uzasadniajace;j

skierowanie wniosku o ukaranie.

SPRAWY PRZEKAZANE PRZEZ INNYCH WNIOSKODAWCOW

Whioski skierowane do Rzecznika przez innych — zewngtrznych wnioskodawcow,
a mianowicie KNA, organy panstwowe, jednostki gospodarcze i osoby fizyczne, w tym takze
bieglych rewidentow dotyczyly probleméw merytorycznych wykonywania badania
sprawozdan finansowych, naruszenia przepisOw zwigzanych z rynkiem finansowym, a takze
naruszenia zasad etyki zawodowej. Wnioski sktadane przez KNA dotyczyty czgsto zastrzezen
zglaszanych w zwiazku z zatwierdzaniem raportow z kontroli JZP w firmach audytorskich
przez KKN oraz nieprawidlowosci wyniktych z przeprowadzonych kontroli przez KNF
W zakresie naruszenia przepisow zwigzanych z rynkiem finansowym. Wnioski zglaszane
przez osoby fizyczne, w tym przez cztonkdéw spotdzielni mieszkaniowych, poza naruszeniami
procedur badania i nieprzestrzeganiem przepisow, dotyczyty gtownie nieprzestrzegania zasad
etyki zawodowej, obejmowaty takze skargi w wymienionym zakresie.

Naruszenia zasad etyki zawodowej wnoszone byty przez kancelarie adwokatow i radcow

prawnych, czesto niezadowolonych z wydanych przez bieglych rewidentéw opinii dla sadow



powszechnych w sprawach karnych i cywilnych. Bieglym rewidentom wykonujacym
obowigzki bieglych sgdowych zarzucano stronniczos¢ i nieprzestrzeganie przepisow prawa,

W tym przepisow ustawy o rachunkowosci.

Ponizsza tabela przedstawia sposob i rozliczenie spraw objetych ww. wnioskami:

Liczba wnioskow Liczba spraw, ktére Liczba spraw
prowadzonych zakonczyl Rzecznik . P
) . skierowanych W toku
przez Rzecznika (umorzyl lub odmoéwil
- : . do KSD
w kadencji wszczecia dochodzenia)
145 88 31 26

Sprawy umarzane przez Rzecznika w tej grupie wnioskodawcoOw s3 najczesciej

zaskarzane — wnioskodawcy, KNA lub pokrzywdzeni wnosza zazalenia do KSD.

LICZBA SPRAW WEDLUG SPOSOBU ZAKONCZENIA

Zgodnie z przepisami procedury postepowania dyscyplinarnego, Rzecznik i jego Zastepcy
maja obowigzek wydawania postanowien, ktore stanowia formalng czynno$¢ rozpoczynajaca
i konczaca kazdy z etapéw prowadzenia spraw. Syntetyczne zestawienie spraw, ktore

prowadzit Rzecznik w minionej kadencji przedstawia si¢ nastepujaco:

1. Liczba spraw zakonczonych przez Rzecznika bez kierowania wnioskow
0 ukaranie do KSD 1044
z tego w trybie:

a) postanowienia o zakonczeniu postgpowania wyjasniajgcego i odmowie

wszczecia dochodzenia dyscyplinarnego 250
b) postanowienia o0 odmowie wszczecia dochodzenia dyscyplinarnego 64
C) postanowienia o0 umorzeniu dochodzenia dyscyplinarnego 730

2. Liczba spraw zakonczonych przez Rzecznika skierowaniem do KSD wnioskow
0 ukaranie 303
3. Liczba spraw w toku u Rzecznika 976,
z czego 914 to wnioski KRBR za brak szkolenia w cyklu 2015-2017, przekazane w maju

2018 r., co graficznie przedstawia si¢ nastgpujaco:
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B Sprawy zakoficzone na
etapie Rzecznika

M Sprawy przekazane do
Sadu

W toku na 31.12.2018 .

976

W | kwartale br. zakonczono 454 sprawy, z czego:

— postanowieniem o odmowie wszczgcia dochodzenia — 9 spraw, w tym 6 spraw za brak
szkolenia,

— postanowieniem o umorzeniu dochodzenia — 420 spraw, w tym 413 spraw za brak
szkolenia,

— skierowaniem wnioskéw o ukaranie — 25 spraw, w tym 18 spraw za brak szkolenia.

Ponadto do dnia Zjazdu liczba spraw w toku ulegnie dalszemu zmniejszeniu.

W 25 sprawach wniesione zostaly przez strong postepowania zazalenia do KSD
na postanowienia Rzecznika o odmowie wszczgeia dochodzenia dyscyplinarnego lub
0 umorzeniu dochodzenia dyscyplinarnego. W wigkszosci tych spraw KSD, po rozpatrzeniu,
podzielit stanowisko Rzecznika lub pozostawit zazalenia bez rozpoznania, a w Kilku sprawach
przekazat Rzecznikowi do ponownego rozpoznania. Ponadto przedmiotem zazalen
rozpatrywanych przez KSD byly postanowienia Rzecznika 0 podjeciu zawieszonego
dochodzenia oraz o odmowie uznania zawiadamiajacego za pokrzywdzonego.

Sprawy prowadzone przez Rzecznikow, bez wzgledu na sposob ich zakonczenia, maja
w kazdym przypadku istotne znaczenie profilaktyczne, gdyz biegli rewidenci objeci
postepowaniami sg zobowigzani do pisemnych wyjasnien 1 wielokrotnie wskazuja na zmiang
stylu wykonywania czynno$ci rewizji finansowej, co bezposrednio wptywa na zmniejszenie
naruszen przepisow, standardow wykonywania zawodu oraz zasad etyki zawodowe;.

Postanowienia wyja$niajace konczone odmowa wszczecia dochodzenia oraz

postanowienia o umorzeniu dochodzen dyscyplinarnych sa podejmowane po wyjasnieniach
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I udokumentowaniu wszystkich okolicznosci 1 przyczyn, dla ktorych zostaty podjete.
Kazdorazowo w sprawach tych Rzecznicy oceniajg stopien winy i odpowiedzialnosci, a takze
znaczenia naruszen na jako$¢ wydanej opinii z badania. Rezultatem weryfikacji dowodow
I zebranego materialu W sprawie jest uznanie mozliwosci zastosowania art. 17 § 1 pkt 3 kpk,
ktory przewiduje wylaczenie wszczecia i umorzenie dochodzenia w przypadkach znikomej

spotecznej szkodliwosci czynu.

STRUKTURA SPRAW U RZECZNIKA WEDLUG RO PIBR

Liczbe biegtych rewidentow, wobec ktorych prowadzono sprawy dyscyplinarne,
wg kryterium ich przynalezno$ci do regionalnych oddziatow Polskiej Izby Bieglych
Rewidentow (dalej: , RO PIBR”), przedstawiono w tabeli stanowigcej zalacznik
do niniejszego sprawozdania. Z tabeli wynika, ze w okresie minionej kadencji Rzecznik i jego
Zastepcy prowadzili postgpowanie dyscyplinarne dotyczace 2325 bieglych rewidentow
ze wszystkich RO PIBR, co stanowi 38% ogolnej liczby biegtych rewidentow. Wskaznik ten
zostal przekroczony w 18 na 27 RO PIBR. W siedmiu RO — Biatystok, Bydgoszcz,
Czgstochowa, Elblag, Kielce, Opole, Radom przekroczenie wynosi ponad 50%, natomiast
w szesciu RO — Katowicach, Koszalinie, Legnicy, Suwalkach, Szczecinie i Warszawie
przekroczenia wynosity do 31%. Liczba bieglych rewidentow objetych postepowaniem
dyscyplinarnym jest nieznacznie wyzsza od wczesniej wymienionej liczby spraw, co jest
wynikiem prowadzenia postepowan obejmujacych w jednej sprawie wigcej niz jednego
biegtego rewidenta.

Zgodnie z zaprezentowang statystykg w zakresie liczby spraw prowadzonych
I koniczacych sie wniesieniem wniosku 0 ukaranie do KSD, nalezy stwierdzi¢, ze w RO PIBR
odsetek tych spraw ksztaltuje si¢ w zasadzie proporcjonalnie. Podkreslenia wymaga fakt,
ze znaczna liczba biegtych rewidentow objetych postepowaniem dyscyplinarnym nie miata
przedstawionych zarzutow, a po przeprowadzonym postgpowaniu wyjasniajagcym odmawiano
wszczgcia dochodzenia dyscyplinarnego badz wszczete dochodzenia umarzano wobec
niezebrania wystarczajacych dowodow popetnienia czynéw sprzecznych z przepisami prawa,
standardami rewizji finansowej, zasadami niezaleznos$ci oraz zasadami etyki zawodowej,
za ktore, w mysl art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. oraz art. 139 ustawy z dnia
11 maja 2017 r. biegli rewidenci ponoszg odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng. Dotyczy
to w szczegolnosci biegtych rewidentéw nieuczestniczacych w doskonaleniu zawodowym,
przy czym obowigzek ten narusza powtarzalnie znaczna liczba bieglych rewidentow,
co wplywa na 0g6lng liczbg 0sob objetych postepowaniem dyscyplinarnym.
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UDZIAL RZECZNIKA W ROZPRAWACH W SADACH POWSZECHNYCH

Zgodnie z ustawa z dnia 7 maja 2009 r. od orzeczen KSD przyshugiwato stronom
odwotanie do wlasciwego, ze wzgledu na miejsce zamieszkania obwinionego, sadu
okregowego — sadu pracy i ubezpieczen spotecznych, natomiast w mys$l ustawy z dnia
11 maja 2017 r. odwotania rozpoznaje sad apelacyjny. Rozpatrywanie odwotan przez sady
powszechne jest wynikiem zniesienia w samorzadzie sadu Il instancji, co powoduje
dodatkowe obcigzenie Rzecznika i jego Zastgpcow, a takze zwigksza koszty postepowan
dyscyplinarnych. Sady powszechne, do ktorych odwotywaty si¢ strony, gtownie w oparciu
0 przepisy ustawy z 7 maja 2009 r. rdznie interpretowaly przepisy art. 41 ust. 1 ustawy, gdyz
nieprecyzyjnie okreslona zostala instancyjnos¢ ich prowadzenia. Postgpowanie u Rzecznika
i przed sadem powszechnym prowadzone jest na podstawie przepisow ustawy i1 kpk,
natomiast odwotania od orzeczenia KSD wnoszone byly do sadow okrggowych sagdow pracy
i ubezpieczen spotecznych jako sadow pierwszej instancji, ktore stosowaty przepisy kpc.
Roéznice interpretacyjne zostaly rozstrzygnicte przez Sad Najwyzszy, ktory dnia 24 stycznia
2013 r. podjat uchwale w skladzie siedmiu sedziow, jednoznacznie ustalajac,
ze do postepowania sgdowego WSzczynanego przez wniesienie do sgdu okregowego — sadu
pracy i ubezpieczen spotecznych odwotania od orzeczenia KSD stosuje si¢ przepisy Kpk.
W praktyce dla Rzecznikow oznacza to o0sobisty udziat w rozprawach, poniewaz
w rozprawach w sadach powszechnych obecnos$¢ oskarzyciela jest obowigzkowa.

W minionej kadencji w sadach powszechnych procedowane byly 42 sprawy.
Rozpoznawanie niektorych z tych spraw bylo dlugotrwale z uwagi na procedury,
wyznaczanie kolejnych rozpraw, sktadanie przez strony ponownych odwotan od orzeczen czy
tez apelacji. W koncowych rozstrzygnigciach spraw przez sady okregowe wydane zostaty
22 nastepujace orzeczenia: 7 spraw umorzono, 3 sprawy zwrocono do KSD, w 2 sprawach
zmieniono orzeczenie KSD, w 6 sprawach utrzymano w mocy orzeczenie KSD, w 1 sprawie
oddalono odwotanie, w 1 sprawie pozostawiono odwotanie bez rozpoznania, w 2 sprawach
uniewinniono bieglych rewidentoéw. Natomiast w sprawach, ktore zakonczyly si¢ w sadach
apelacyjnych (10), wydano nastgpujgce oOrzeczenia: 7 spraw umorzono, w 1 sprawie
utrzymano w mocy orzeczenie KSD, 1 sprawe zwrocono do ponownego rozpoznania przez
KSD i w 1 sprawie sad odmowit przyjecia odwotania od wyroku sadu okregowego. Pozostate
sprawy pozostaja w toku w sagdach.

Rzecznicy wystepowali w charakterze strony — oskarzyciela — i uczestniczyli w latach

2015-2018 w 48 rozprawach w sadach na terenie catego kraju.
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DZIALANIA ORGANIZACYJINO-SAMORZADOWE RZECZNIKA

Krajowy Rzecznik Dyscyplinarny, w mysl art. 25 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. oraz
art. 34 ustawy z dnia 11 maja 2017 r.,, poza funkcja oskarzyciela w postepowaniu
dyscyplinarnym, jest zobowigzany do wykonywania zadan organizacyjno-samorzadowych
wobec KRBR oraz KNA. Funkcje wewnatrzorganizacyjne obejmujg bezposrednig wspotprace
z KSD oraz KKN, a takze biezacy kontakt z Prezesem KRBR i przewodniczacymi komisji
KRBR, w tym udzial w posiedzeniach KRBR. Laczy si¢ z tym takze stale wspotdziatanie
znadzorem publicznym sprawowanym przez KNA, ktéra wystepujac z wnioskami
0 prowadzenie postepowan, oczekuje informacji o sposobie ich realizacji, czesto takze
przystepujac do spraw na prawach strony. Rzecznik realizuje takze ustawowe obowigzki
sprawozdawcze wobec KRBR i KNA, przekazujac roczne sprawozdania z dziatalno$ci.
Na biezaco Rzecznik zajmuje si¢ prowadzeniem korespondencji, w zwigzku z wplywajacymi
do PIBR pismami i skargami, uzgadniajac z Dzialem Prawnym Biura PIBR tok ich
rozpatrywania.

Wspotdziatanie z KNA w przewazajacej mierze dotyczy korespondencji w konkretnych
sprawach dyscyplinarnych, a takze przekazywania informacji zwigzanych z biezacym
realizowaniem zadan Rzecznikéw. Przedmiotem korespondencji Rzecznika z KNA byty
rowniez szczegotowe uzupetnienia rocznych danych statystycznych, raporty dotyczace
dziatan Rzecznikéw podjetych w konkretnych sprawach dyscyplinarnych, czy wystapienia
0 interpretacj¢ przepisow ustawy z dnia 11 maja 2017 r., w tym m.in. art. 140 ustawy.
Wspotdziatanie z KNA po ukazaniu si¢ w BIP Rady Ministrow i Kancelarii Prezesa Rady
Ministrow z dnia 6 marca 2018 r. zapowiedzi zmiany ustawy z dnia 11 maja 2017 r. ogranicza
si¢ glownie do zadania od KRD przez pracownikow obstugujacych ten organ Szeregu
sprawozdan niemajacych bezposredniego umocowania w przepisach prawa I merytorycznego
uzasadnienia. Przyktadem tego jest m.in. pismo z dnia 20 grudnia 2018 r. podpisane przez
Zastepce Dyrektora Departamentu Rachunkowos$ci i Rewizji Finansowej o przekazaniu
informacji dotyczacych spraw KRD, ktore zostaly wszczete w latach 2014-2017
I niezakonczone do dnia 30 listopada 2018 r. W odpowiedzi z dnia 12 lutego 2019 r. KNA
zostata poinformowana, ze w tym okresie Rzecznik prowadzit 2412 postgpowan, z Czego nie
zakonczono 50 spraw ito w wiekszo$ci rozpoczetych w 2017 r. o szczegbdlnym stopniu
trudno$ci. Podkreslenia wymaga fakt, ze w ciggu roku w sprawach 0 wydtuizonym terminie
prowadzenia (obejmujagcym ww. sprawy) przedstawiano na zgdaniec KNA odpowiednie

informacje w pismach z 30 maja 2018 r., 25 lipca 2018 r. i 6 wrzesnia 2018 r., a takze dnia
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14 wrzesnia 2018 r. przekazano do tego organu kserokopie 21 akt w sprawach
niezakonczonych, ktore wszcz¢to w latach 2014-2016. Powyzsze dane nie uzasadniajg
przewlektosci postepowan, jaka zostata podkre$lona w uzasadnieniu do projektu zmian
w ustawie z dnia 11 maja 2017 r., natomiast podany przyktad o prowadzeniu w 2017 r. przez
KRD 473 spraw, z ktorych zakonczono 273 i to w 194 przypadkach bez sporzadzenia
wniosku o0 ukaranie jest poprawny statystycznie, jednakze nie uwzglednia faktu, ze w 133
sprawach postepowanie prowadzono w zwigzku =z niewykonywaniem obowigzku
doskonalenia zawodowego przez biegtych rewidentow z przyczyn obiektywnych, wczes$niej
oméwionych w niniejszym sprawozdaniu.

Krajowy Rzecznik Dyscyplinarny w celu realizacji zadan oraz usprawnienia pracy
Rzecznikow w toku prowadzonych postgpowan wyjasniajacych oraz dochodzen

dyscyplinarnych podejmowat szereg dziatan, z czego na podkreslenie zastuguja:

1. Udziat w opracowaniu i wdrozeniu jednolitych wzordéw postanowien, zarzadzen, pism,
wnioskoéw o ukaranie. Pierwsze opracowanie zwigzane byto z nowelizacja kpk od 1 lipca
2015 r., kolejne z nowelizacja kpk od 15 kwietnia 2016 1., a nastepne z wejsciem w zycie
ustawy z dnia 11 maja 2017 r. We wzorach tych, obowigzujacych do tej pory, usuni¢to
powotanie na przepisy regulaminu postepowania dyscyplinarnego wobec bieglych
rewidentow, pozostawiajagc wylacznie powolanie na przepisy aktualnie obowigzujacej
ustawy z dnia 11 maja 2017 r. oraz kpk.

2. Rzecznik w roku 2018 przygotowat tekst nowego Regulaminu prowadzenia postgpowan
dyscyplinarnych przez Krajowego Rzecznika Dyscyplinarnego, ktéry zostat przyjety
uchwatag KRBR w dniu 31 lipca 2018 r. Uchwata ta zostata zaskarzona uchwatag KNA
z dnia 30 pazdziernika 2018 r. do WSA, a w dniu 10 grudnia 2018 r. KRBR wystosowata
odpowiedZ na ww. skarge, informujac Sad o uznaniu zastrzezen KNA i anulowaniu
wczesniej podjetej uchwaty. WSA postanowieniem z dnia 28 lutego 2019 r. zakonczyt
postgpowanie, co umozliwia dokonanie korekt wskazanych przez KNA 1 ponowne
podjecie uchwaty w tej sprawie.

3. Zorganizowanie — wspdlnie z Przewodniczacym KSD - czterech konferencji
szkoleniowych dla Rzecznikow i cztonkoéw Sadu na temat postgpowania dyscyplinarnego
wobec biegltych rewidentow przed Rzecznikiem i Sadem. Wyklady prowadzone przez
zawodowych prawnikow (sedziego sadu okregowego i prokuratora) na konferencjach
w roku 2015 i 2016 dotyczyly omoéwienia zmian w nowelizowanym kpk. Wyktady
umozliwity zrozumienie wprowadzonej nowelizacji, potwierdzonej w toku dyskusji

I zapytan ze strony uczestnikow. Konferencje w roku 2017 i 2018 zostaty zorganizowane
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w celu omoéwienia postepowania dyscyplinarnego w regulacjach ustawy z dnia 11 maja
2017 r. oraz odpowiedzialnosci biegtych rewidentow 1 firm audytorskich w $wietle
obowigzujacych przepisow prawa. Ponadto na konferencjach podejmowano takie tematy
jak: zmiany w Kodeksie etyki zawodowych ksiegowych IFAC, wybrane zagadnienia
stosowania nowych procedur kontroli KKN, wybrane aspekty zmian ustawy
0 rachunkowosci w latach 2015-2017 dotyczacych sprawozdania finansowego i jego
badania, zmiany procedur kontroli w firmach audytorskich, odpowiedzialnos¢
dyscyplinarna biegtego rewidenta w $wietle art. 139 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 11 maja
2017 r. w powigzaniu ze zmianami krajowych standardow badania uwzgledniajacych
MSB, sposob dokumentowania przez KKN zarzutéw w zawiadomieniach o podejrzeniu
popelnienia przewinienia dyscyplinarnego kierowanych do KRD oraz zasady wytaczania
Z postepowania dyscyplinarnego jednoosobowych firm audytorskich w mysl art. 140
ww. ustawy. Konferencje stuzyty wymianie doswiadczen i rozwijaniu wspotpracy z KKN
w sprawach dotyczacych otrzymywanych wnioskow o prowadzenie dochodzen
dyscyplinarnych oraz wspolpracy z KSD w zakresie ujednolicenia wyktadni oceny
dowodow w postepowaniu sgdowym. W konferencjach uczestniczyli przedstawiciele
KNA, KKN i KRBR, ktoérych udzial zapewniat ujednolicenie polityki nadzoru w zakresie
podnoszenia jako$ci wykonywania zawodu bieglego rewidenta.

Zorganizowanie kilku szkoleh 1 warsztatow dla Rzecznikéw 1 KSD. Tematy
podejmowane na tych szkoleniach to: istotno$¢ w procesie badania wg KSRF i MSB,
metodyka pracy Rzecznika w zakresie gromadzenia materiatu dowodowego oraz tre§é
orzeczenia KSD w kontekscie potencjalnych zarzutow odwotawczych, zagadnienia
dotyczace W szczegdlnosci formutowania zarzutow we wnioskach o ukaranie,
sporzadzania wniosku o ukaranie w trybie art. 335 kpk (uzgodnienie kary), zasady
odpowiedzialnosci  karnej, formy popelnienia przestepstw oraz wylaczenia
odpowiedzialno$ci  karnej, prawo bilansowe ipodatkowe, prawne aspekty
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej biegtych rewidentow w $Swietle przepisOw ustawy
i stosowanych odpowiednio przepisow kpk i kk. Rzecznicy uczestniczyli réwniez
w zorganizowanym przez KSD szkoleniu kandydatow na obroncow z urzedu, na temat
prowadzenia dochodzen dyscyplinarnych i postepowan sgdowych z ich udziatem.
Formalnoprawna weryfikacja postanowien Zastepcow W sprawach konczonych
umorzeniami lub odmowa wszczecia postepowania, a takze wnioskoOw o ukaranie
skierowanych do KSD. Dodatkowo KRD w porozumieniu z Zastgpcami i Dziatem
Prawnym Biura PIBR uczestniczy w przygotowaniu pism procesowych dotyczacych
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odwotan sktadanych w sadach powszechnych przez bieglych rewidentow
niezgadzajacych sie z orzeczeniami KSD, a takze zapewnia udzial Rzecznikow
W postepowaniu odwotawczym.
Przeprowadzenie 15 kwartalnych narad z Zastgpcami, na ktorych omawiano stan
zaawansowania spraw powierzonych Zastgpcom w zakresie terminowo$ci i oceny
jakosciowej. Biezacy monitoring w zakresie terminowosci postepowan zapewnial
niedopuszczenie do przekroczenia termindow procesowych, aczkolwiek w Kilkunastu
sprawach, szczegdlnie trudnych i skomplikowanych, przekroczenia wystgpity. W toku
narad omawiano rowniez: sprawy toczace si¢ przed sadami powszechnymi, zmiany
w procedurach wykonywania czynnosci rewizji finansowych, zmiany w zasadach etyki
zawodowej bieglych rewidentow oraz wybrane problemy ustawy o rachunkowosci,
w tym odpowiedzialno$¢ biegtego rewidenta. Porzadek obrad obejmowat takze wytyczne
I komunikaty wydawane przez KNA w sprawach toczacych si¢ postepowan
dyscyplinarnych. Przedmiotem narad kwartalnych z udzialem prawnikéw PIBR byty
problemy dotyczace formulowania postanowien w sprawach dyscyplinarnych
ze wskazaniem konkretnych przepisow kpk, zasady formulowania komparycji
w postanowieniach 0 wszczeciu dochodzen dyscyplinarnych i w  postanowieniach
0 przedstawieniu zarzutéw oraz zasady odpowiedzialnosci karnej, formy popelnienia
przestepstwa, wytaczenie odpowiedzialnosci karnej, ktore to przepisy w czesci ogolnej
kk maja znaczenie dla rozumienia odpowiedzialnosci dyscyplinarnej. W tematyce narad
kwartalnych uwzglgdniono projekty zmian obowigzujacej ustawy o bieglych
rewidentach, zwigzane z wdrazaniem dyrektywy PEiR 2014/56/UE zmieniajacej
dyrektywe 2006/43/WE oraz stosowania rozporzadzenia PEiR (UE) nr 537/2014
w sprawie szczegotowych wymogoéw dotyczacych ustawowych badan sprawozdan
finansowych jednostek interesu publicznego. Ponadto na naradach omawiano sposob
anonimizacji akt spraw dyscyplinarnych oraz wymogi ustawy o ochronie danych
osobowych w toku postepowan dyscyplinarnych.
Udzial w realizacji harmonogramu dziatah PIBR na lata 2015-2019, zapewniajacego
wykonanie uchwat VIII KZBR w zakresie:

Celu 1 — zapewnienia wysokiej jakosci badan sprawozdan finansowych i innych ustug

biegltych rewidentoéw poprzez: okresowe spotkania i uczestnictwo w konferencjach

organizowanych przez KRBR oraz organy Izby dla zapewnienia koordynacji dziatan,

a takze doskonalenie wspotpracy z organem nadzoru publicznego;
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Celu 5 — wzmacniania zaufania bieglych rewidentéw do samorzadu poprzez:
publikacje na stronie internetowej PIBR informacji o zasadach prowadzenia
postepowan dyscyplinarnych oraz rocznych sprawozdan z dziatalnosci oraz
sygnalizowanie Prezesom Regionalnych Rad Bieglych Rewidentow informacji

0 bieglych rewidentach wymagajacych pomocy ze strony Fundacji Seniora.
Rzecznicy aktywnie uczestniczyli rowniez w pracach nad dokumentami Nadzwyczajnego
Krajowego Zjazdu Biegtych Rewidentow, ktéry odbyt si¢ w dniach 18-20 czerwca 2018 r.,

m.in. przekazujac swoje propozycje zmian do statutu PIBR oraz zasad gospodarki finansowe;.
ZAKONCZENIE

Reasumujgc dziatania Krajowego Rzecznika Dyscyplinarnego i jego Zastepcow
w minionej kadencji, nalezy podkresli¢, ze zapewniono wlasciwy tok prowadzonych
postegpowan  dyscyplinarnych, zgodny z  obowigzujacymi  przepisami  prawa.
W postepowaniach dyscyplinarnych wobec bieglych rewidentow przestrzegane jest prawo
do obrony poprzez mozliwos¢ uczestnictwa na kazdym etapie postgpowania obroncow
sposrod cztonkéw PIBR, adwokatow lub radcow prawnych.

Zdaniem KRD wskazanym byloby utrzymanie w nastgpnej kadencji dotychczasowe;j
praktyki narad Rzecznikéw, a takze odbywania konferencji szkoleniowych wspolnie z KSD,
przy udziale cztonkow KRBR oraz KNA i przedstawicieli KKN. Formy i zakres szkolenia
organow prowadzacych postgpowanie dyscyplinarne w nadchodzacej kadencji, poza statym
poglebianiem procedur prawa procesowego, winny uwzgledniaé problematyke krajowych
standardow badania w brzmieniu MSB, majac na uwadze implementacj¢ W ustawie z dnia
11 maja 2017 r. regulacji wdrazania dyrektyw 2006/43/WE Parlamentu Europejskiego i Rady
oraz dyrektywe 2013/34/UE Parlamentu Europejskiego i Rady, a takze rozporzadzenia UE
nr537/2014 w sprawie szczegdtowych wymogéw dotyczacych ustawowych badan

sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego.

Zalacznik:
Zestawienie liczby bieglych rewidentéw, wobec ktorych prowadzono sprawy dyscyplinarne

wg kryterium ich przynaleznosci do RO PIBR.
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Zatgcznik do sprawozdania KRD

na IX Krajowy Zjazd Bieglych Rewidentow

Liczba biegtych rewidentoéw, wobec ktorych prowadzono sprawy dyscyplinarne,
wg kryterium ich przynaleznos$ci do regionalnych oddziatow

Polskiej Izby Biegtych Rewidentow

Liczba bieglych rewidentow

L Regionalny Oddzial Liczba spraw e
Pl eer | westemgn | SESCOEETS | siizzotas
na dzien: 31.12.2018
31.12.2014 / 31.12.2018

1. Biatystok 121/ 84 67 /51 55/61
2. Bielsko-Biata 110/ 102 23/33 21/32
3. Bydgoszcz 14771107 64 /68 44 ] 64
4. Czgstochowa 58147 28129 48/ 62
5. Elblag 551729 32/21 58/72
6. Gdansk 459 / 395 164 /163 36/41
7. Gorzoéw Wlkp. 67149 29/23 43147
8. Katowice 515/476 126 / 146 24131
9. Kielce 147/ 104 80/70 54167
10. Koszalin 121 /87 40/ 22 33/25
11. Krakow 554 /501 154/ 236 28147
12. Legnica 62 /42 22113 35/31
13. Lublin 219/170 101/69 46 /41
14. Lodz 481/ 365 185/182 38/50
15. Olsztyn 120/92 53/38 44141
16. Opole 95/60 50/ 36 53/60
17. Poznan 811/741 202 /240 25/32
18. Radom 59/33 43122 73167
19. Rzeszow 203/151 63/58 31/38
20. Suwatki 41127 18/8 44130
21. Szczecin 144/ 114 581735 40/31
22. Tarnow 46/ 36 20/ 17 43147
23. Torun 92/53 24119 26/ 36
24. Warszawa 177511687 559 /508 31/30
25. Wioctawek 37126 18/9 49/35
26. Wroctaw 4571410 194 /174 42142
27. Zielona Gora 107 /73 60/ 35 56 /48

Razem 7103/ 6061 2477 ] 2325 35/38
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