PIBR

Polska Izba Biegtych
Rewidentow Bieglych Rewidentow

Krajowa Rada

UCHWALA NR 2109/39/2018 )
KRAJOWEJ RADY BIEGLYCH REWIDENTOW

z dnia 10 kwietnia 2018 .

w sprawie wysokosci stawek wynagrodzenia
za prace zwiazane z dzialalnoscia organow Polskiej I1zby Bieglych Rewidentow

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1089 z p6zn. zm.)
w zwigzku z § 8 ust. 1 pkt 2 podstawowych zasad gospodarki finansowej Krajowej Izby
Bieglych Rewidentow, stanowigcych zatacznik do uchwaty Nr 44 VIII Krajowego Zjazdu
Bieglych Rewidentow z dnia 26 czerwca 2015 r. w sprawie podstawowych zasad gospodarki
finansowej Krajowej Izby Bieglych Rewidentéw uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1.1. Uchwata okresla wysokos¢ stawek wynagrodzenia dla:
1) prezesa Krajowej Rady Biegtych Rewidentow, zwanej dalej ,,Rada”;
2) przewodniczacego Krajowego Sadu Dyscyplinarnego, zwanego dalej ,,Sgdem”;
3) Krajowego Rzecznika Dyscyplinarnego, zwanego dalej ,,Rzecznikiem”;
4) przewodniczacego Krajowej Komisji Nadzoru, zwanej dalej ,,Komisjg”;
5) zastgpcow prezesa Rady;
6) sekretarza Rady;
7) skarbnika Rady
- za prace wykonywane przez ww. osoby w zwiazku z realizacja zadan reprezentowanych
przez nich organéw Polskiej Izby Bieglych Rewidentow.

2. Wysoko$¢ stawek wynagrodzenia, o ktérych mowa w niniejszej uchwale, okresla sie
W ujeciu  procentowym, w odniesieniu do przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej, ogtoszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego za poprzedni rok
kalendarzowy.

3. Stawki wynagrodzenia zaokragla si¢ do pelnych dziesiagtek ztotych.

§ 2. Ustala si¢ nastgpujace stawki wynagrodzenia:
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1) dla prezesa Rady za wykonywanie prac zwigzanych w szczego6lnosci z:
a) reprezentowaniem Rady,
b) kierowaniem Rada,
C) przyjmowaniem interesantow,
d) sprawowaniem nadzoru nad Biurem Polskiej Izby Bieglych Rewidentow
w wysokosci 80% przecigtnego wynagrodzenia;
2) dla przewodniczacego Sadu oraz zastepcy przewodniczacego Sadu za wykonywanie prac
zwigzanych w szczegolnosci z:
a) kontrolg merytoryczng i formalng nad pismami procesowymi wnoszonymi do
Sadu,
b) wyznaczaniem sktadéw orzekajacych,
c) wskazywaniem przewodniczacych sktadow orzekajacych,
d) organizowaniem narady dla cztonkow Sadu,
e) reprezentowaniem Sadu
w wysokosci:
a) 30 % przecigtnego wynagrodzenia — dla przewodniczacego Sadu;
b) 30 % przeci¢tnego wynagrodzenia — dla zastepcy przewodniczacego Sadu;
3) dla Rzecznika za wykonywanie prac zwigzanych w szczegdlnosci z:
a) nadzorowaniem pracy zastepcOw Rzecznika,
b) podziatem spraw pomiedzy zastgpcami Rzecznika,
c) kontrolowaniem pism procesowych przygotowywanych przez zastgpcow Rzecznika,
d) organizowaniem narady zastgpcow Rzecznika,
e) reprezentowaniem Rzecznika
w wysokosci 60 % przecigtnego wynagrodzenia;
4) dla przewodniczacego Komisji za wykonywanie prac zwigzanych w szczegolnosci z:
a) nadzorowaniem pracy kontrolerow,

b) reprezentowaniem Komisji,
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C) przygotowywaniem pism w imieniu Komisji
w wysokosci 60 % przecigtnego wynagrodzenia;
5) dla zastepcoOw prezesa Rady za wykonywanie prac zwigzanych w szczegdlnosci z:
a) wykonywaniem zadan powierzonych do realizacji przez prezesa Rady,
b) reprezentowaniem Rady
w wysokosci 20 % przecig¢tnego wynagrodzenia;
6) dla sekretarza Rady za wykonywanie prac zwigzanych w szczegolnosci z:
a) nadzorem nad przygotowywaniem projektoéw dokumentoéw na posiedzenia Rady,
b) nadzorem nad przygotowywaniem protokotéw posiedzen Rady
w wysokosci 20 % przecig¢tnego wynagrodzenia;
7) dla skarbnika Rady za wykonywanie prac zwigzanych w szczegolnosci z:
a) nadzorem nad finansowg dziatalno$cig Polskiej Izby Bieglych Rewidentow,
b) wspolpraca z Krajowa Komisjg Rewizyjng

w wysokos$ci 20 % przecigtnego wynagrodzenia.

§ 3. Podstawa wyptat wynagrodzen, o ktorych mowa w § 2, jest zlozenie podpisanego

rachunku za prace wykonane w danym miesiacu.

§ 4. Traci moc uchwata Nr 939/23/2017 Krajowej Rady Bieglych Rewidentéw z dnia 14
lutego 2017 r. w sprawie wysokosci stawek wynagrodzenia za prace zwigzane z dzialalno$cig

organdw Krajowej Izby Biegltych Rewidentow.

§ S. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia 1 ma zastosowanie do wynagrodzen

naleznych za okres od 1 maja 2018 r.

POLSKA I1ZBA BIEGLYCH BIURO tel./fax (22) 637 30 81-80
REWIDENTOW al. Jana Pawta 11 80 e-mai: biuro@pibr.org.pl
0OO0O-175 Warszawa



