Zalacznik nr 1.24 do uchwaty Nr 2783/52/2015
Krajowej Rady Biegtych Rewidentéw
z dnia 10 lutego 2015 r.

KRAJOWY STANDARD REWIZJI FINANSOWEJ 570

w brzmieniu

MI EDZYNARODOWEGO STANDARDU BADANIA 570 (IAASB)

KONTYNUACJA DZIALALNO SCI



MIEDZYNARODOWY STANDARD BADANIA 570
KONTYNUACJA DZIALALNO SCI
(Stosuje si przy badaniu sprawozddinansowych sporglzonych
za okresy rozpoczyrgje st 15 grudnia 2009 r. i fhie))

SPIS TRESCI
Paragraf

Wprowadzenie
Zakres standardu 1
Zalozenie kontynuaciji dziatalrsoi 2
Odpowiedzialné¢ za ocen zdolngci jednostki do kontynuacji dziatalgoi 3-7
Data wejcia wzycie 8
Cele 9
Wymogi
Procedury oceny ryzyka i pogzdane czynngi 10-11
Rozpatrzenie oceny kierownictwa 12-14
Okres nieohjty oceny kierownictwa 15
Dodatkowe procedury badania stosowane w przypaaiiaoznania
zdarzé lub uwarunkowa 16
Whioski i sprawozdanie z badania 17
Przyjecie zataenia kontynuacji dziatalrsei jest zasadne, ale zachodzi
istotna niepewn@ 18-20
Przyjecie zataenia kontynuacji dziatalrioi nie jest zasadne 21
Kierownictwo odmawia dokonania oceny lub poszeraésji zakresu 22
Komunikowanie s z osobami sprawggymi nadzor 23
Znaczce opdénienie daty aprobaty sprawozdfinansowych 24
Zastosowania i inne materiaty objdniajace
Zatozenie kontynuacji dziatalrioi Al
Procedury oceny ryzyka i poggdane czynngi A2-A6
Rozpatrzenie oceny kierownictwa A7-A12
Okres nieohjty oceny kierownictwa Al13-Al4
Dodatkowe procedury stosowane w przypadku rozpoaretarzé
lub uwarunkowa A15-A18
Whioski i sprawozdanie z badania A19
Przyjecie zata@enia kontynuacji dziatalroi jest zasadne, ale zachodzi
istotna niepewni A20-A24
Przyjecie zataenia kontynuacji dziatalrioi nie jest zasadne A25-26
Kierownictwo odmawia dokonania oceny lub poszeraésji zakresu A27

Mie¢dzynarodowy Standard Badania (MSB) 570 ,Kontynualgiatalngci” nalezy odczytywd& w powigzaniu z
MSB 200 ,0Og6lne cele niezaleego bieglego rewidenta oraz przeprowadzanie badagodnie Z
Mie¢dzynarodowymi Standardami Badania”.

Wprowadzenie

Zakres standardu

1. Przedmiotem niniejszego btizynarodowego Standardu Badania (MSB) jest odp@iadths¢ spoczywajca
na biegtym rewidencie podczas badania sprawofidansowych w zwjzku z przygtym przez kierownictwo
przy sporzdzaniu i prezentacji sprawozdfinansowych zatzeniem kontynuacji dziatalisai.

Zatozenie kontynuacji dziatalncsci

2. Przygcie zal@enia kontynuacji dziatalrsoi oznacza,ze jednostka postrzegana jest jako zamieczaj
kontynuowd dziatalng¢ gospodarczw dajcej st przewidzi€ przyszigcei. Sprawozdania finansowe ogoinego
przeznaczenia spaidza s¢ przy zataeniu kontynuacji dziatalnei, z wyjatkiem sytuacji, gdy kierownictwo
zamierza albo zlikwidowa jednostk, albo zaniecha prowadzenia dziataldoi gospodarczej, albo gdy
kierownictwo nie maadnej realistycznej alternatywy dla likwidacji laaniechania dziataldoi. Sprawozdania
finansowe specjalnego przeznaczenia made nie musg by¢ sporadzane zgodnie z ramowymi zaemiami
sprawozdawczei finansowej, w przypadku ktérych zaknie kontynuacji dziataldgi ma znaczenie (np.
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zasada kontynuacji dziatalfm nie ma znaczenia w przypadku niektorych sprawdzdinansowych
sporzdzanych na podstawie przepiséw podatkowych w nigkt6 systemach prawnych). W przypadku gdy
przyjecie zalaenia kontynuacji dziatalrioi jest zasadne, aktywa i zob@wania § wykazywane przy
zalazeniu, ze jednostka ¢dzie mogla spierizy¢ aktywa i sptac zobowhzania w toku zwyktej dziatalrioi
(zob. par. Al).

Odpowiedzialnasé za ocer zdolndéci jednostki do kontynuaciji dziatalnosci

3. Niektére ramowe zaf@nia sprawozdawczoi finansowej zawieraj wyrazny wymag, aby kierownictwo
dokonato szczegdtowej oceny zdadob jednostki do kontynuaciji dziataléd, a odpowiednie standardy
okreslaja zagadnienia, jakie nale rozwazy¢ oraz informacje, jakie natg ujawnic w zwigzku z kontynuagj
dzialalngci. Na przyktad Mgdzynarodowy Standard Rachunkadwio (MSR) 1 naklada na kierownictwo
obowigzek oceny zdoln@i jednostki do kontynuacji dziatalgcl. Szczegétowe wymogi dotygee
odpowiedzialnéci kierownictwa w zakresie oceny zdokeo jednostki do kontynuacji dziataléa oraz
odpowiednich ujawniew sprawozdaniach finansowych mdgy¢ réwniez zawarte w prawie lub regulacjach.
4. Z kolei inne ramowe zaienia sprawozdawczoi finansowej mog nie zawierd wyraznego wymogu, by
kierownictwo jednoznacznie sformutowalo oeemdolndgci jednostki do kontynuacji dziataldéc. Tym
niemniej, ze wzgldu na to,ze zataenie kontynuacji dziatalrgi jest podstawow zasad sporzdzania
sprawozda finansowych, tak jak zostatlo to omowione w paréigra, kierownictwo jest odpowiedzialne za
dokonanie oceny zdoldo jednostki do kontynuacji dziataléad nawet, jeeli ramowe zalgenia
sprawozdawczei finansowej nie formutajjednoznacznie takiego obazku.

5. Dokonywana przez kierownictwo ocena zddbiojednostki do kontynuacji dziataldc wymaga
sformutowania ogdu o przysztych skutkach zdafz&b uwarunkowa na okrélony moment, co wize st z
nieodhczmg niepewndcia. Przy formutowaniu aglu nasgpujace czynniki maj znaczenie:

e stopigh niepewndci wynikajgcy ze skutkow zdarzelub uwarunkowa jest tym wekszy, im bardziej
oddalone w czasiegrzyszte zdarzenia lub uwarunkowania i ich skutkiego wzgtdu wickszas¢ ramowych
zaloven sprawozdawczei finansowej, ktére nakladgjna kierownictwo wymdg dokonania jednoznacznej
oceny, precyzuje okres, za jaki kierownictwo powairuwzgkdni¢ wszystkie dospne informacje,

e na 0gd dotycacy skutkow zdarzelub uwarunkowa wptywa tez wielkos¢ i stopien ztozonasci jednostki,
rodzaj i warunki prowadzonej przezriziatalngci oraz stopi#, w jakim podlega ona zewtiznym wptywom,

e wszelki ogd dotyczcy przyszidci oparty jest na informacjach deghych w czasie jego formutowania.
P&niejsze zdarzenia magodway¢ osid, ktéry byt zasadny w momencie jego formutowania.

Odpowiedzialn&’ biegtego rewidenta

6. Biegty rewident jest odpowiedzialny za uzyskanigstarczajcych i odpowiednich dowodéw badania na
temat zasadroi przyjetego przez kierownictwo zatenia kontynuacji dziataldgi przy sporzdzaniu i
prezentacji sprawozdafinansowych oraz za stwierdzenie, czy istniej@tist niepewn& co do zdolnéci
jednostki do kontynuacji dziataléo. Odpowiedzialnéc ta istnieje nawet wtedy, gdy ramowe Zzapia
sprawozdawczei finansowej stosowane do spgdzania sprawozdafinansowych nie zawierajwyraznego
wymogu jednoznacznego sformutowania przez kierotmmic oceny zdolnéci jednostki do kontynuacji
dziatalngci.

7. Jednake zgodnie z MSB 230 ewentualny wptyw nieuniknionych ograniézena zdolné¢ biegtego
rewidenta do wykrycia istotnych znieksztatgest wikszy w przypadku przysztych zdarzkib uwarunkowa,
ktére moa spowodowdé zaprzestanie dziataléo przez jednostk Biegly rewident nie mee przewidzié
takich zdarzé lub uwarunkowa. Dlatego brak wskazania na niepewhawiazary z kontynuacj dziatalngci
przez jednostk w sprawozdaniu bieglego rewidenta nie zendby¢ postrzegany jako gwarancja zdaiob
jednostki do kontynuacji dziatalkoi.

Data wejscia w zycie
8. Niniejszy standard stosuje esiprzy badaniu sprawozflafinansowych sporgdzonych za okresy
rozpoczynajce sé 15 grudnia 2009 r. i pdiej.

Cele
9. Celem biegtego rewidenta jest:

(a) uzyskanie wystarczaych i odpowiednich dowodow badania wskazygh na zasadiéé przyjecia przez
kierownictwo zal@enia kontynuacji dziatalrigi przy sporzdzaniu i prezentacji sprawozgdénansowych,

IMSR 1 ,Prezentacja sprawozdfinansowych” na dzig 1 stycznia 2009 r., paragrafy 25-26.
2 MSB 200 ,Ogdlne cele niezaleego biegtego rewidenta oraz przeprowadzanie badagodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Badania”.

MSB 570 3



(b) rozwaenie, w oparciu o uzyskane dowody badania, czyejgtnstotna niepewrsé dotyczca zdarze lub
uwarunkowa, ktére mog budzt powazne watpliwosci co do zdolnéci jednostki do kontynuacji dziataléci
oraz

(c) okrélenie wptywu na sprawozdanie biegtego rewidenta.

Wymogi

Procedury oceny ryzyka i powazane czynndci

10. Przy przeprowadzaniu procedur oceny ryzyka zgodm#SB 315 (zmienionyni)biegly rewident rozwizs’,
czy wystpuja zdarzenia lub uwarunkowania mog budzé powazne watpliwosci co do zdolnéci jednostki do
kontynuacji dziatalnéci. Biegty rewident ustala wowczas, czy kierowniotprzeprowadzito jiwstepna ocerg
zdolnaici jednostki do kontynuacji dziataléo oraz (zob. par. A2-A5)

(@) w przypadku, gdy ocena taka zostata przepdaana, bieglty rewident omawig g kierownictwem i
ustala, czy rozpoznato ono zdarzenia lub uwarunkéay&tére, pojedynczo luladznie, mog budzi powazne
watpliwosci co do zdolnéci jednostki do kontynuacji dziataléa, a jezeli tak, jakie g plany kierownictwa
w odpowiedzi nactocerg lub

(b) jezeli ocena taka nie zostata dokonana, biegly revtidemawia z kierownictwem, jakieg podstawy do
rozwazenia zatgenia kontynuacji dziatalrégi i kieruje zapytanie do kierownictwa, czy istaigdarzenia lub
uwarunkowania, ktére, pojedynczo luftznie, mog budzt powane watpliwosci co do zdolnéci jednostki do
kontynuaciji dziatalnéci.

11. Podczas catego badania biegty rewident pozostggzwony na dowody dotygze wystpowania zdarze
lub uwarunkowa, ktére mog budzt powane wtpliwosci co do zdolnéci jednostki do kontynuacji
dziatalngci (zob. par. A6).

Rozpatrzenie oceny kierownictwa

12. Biegly rewident rozpatruje dokonarprzez kierownictwo ocenzdolndci jednostki do kontynuacji
dziatalngci (zob. par. A7-A9, A11-A12).

13. Przy analizie oceny kierownictwa co do zddiriojednostki do kontynuacji dziataléo biegty rewident
bierze pod uwagten sam okres, ktdrego dotyczy ocena kierownigiwaeprowadzona zgodnie z rpaymi
zastosowanie ramowymi zedeniami sprawozdawczoi finansowej lub té z przepisami prawa i regulacjami,
jesli okreslaja one dhiszy okres. Jeeli ocena kierownictwa dotygza zdolnéci jednostki do kontynuacii
dziatalngci obejmuje okres krotszy midwanadcie mies¢cy od daty sprawozaafinansowych, zgodnie z
definicjs zawary w MSB 560, biegly rewident zwraca gido kierownictwa o wydtzenie okresu, ktérego
dotyczy ocena, do dwunastu migsi od tej daty (zob. par. A10-A12).

14. Rozpatrujc ocer dokonaml przez kierownictwo, biegly rewident rozieg czy ocena ta uwzglnia
wszystkie stosowne informacje, ktore zostaty prziego uzyskane w wyniku przeprowadzenia badania.

Okres nieobjety ocerg kierownictwa

15. Biegly rewident zwraca sido kierownictwa z zapytaniem, czy znane mudarzenia lub uwarunkowania
dotyczice okresu nieobfego ocen kierownictwa, ktore moglyby budzpowazne wgtpliwosci co do zdolnéci
jednostki do kontynuacji dziatalgoi (zob. par. A13-Al14).

Dodatkowe procedury badania stosowane w przypadkuozpoznania zdarzé
lub uwarunkowan
16. W przypadku rozpoznania zdafizéub uwarunkowa, ktére mog budzt powane watpliwosci co do
zdolnaici jednostki do kontynuacji dziatalgai, bieglty rewident uzyskuje wystarczeg i odpowiednie dowody
badania celem ustalenia, czy istnieje istotna miep&. Przeprowadza on w tym celu dodatkowe procedury
badania uwzgldniajgce czynniki tagodace. Procedury te obejmufzob. par. A15):

(a) w przypadku braku oceny zdodobjednostki do kontynuacji dziataléc dokonanej przez kierownictwo,
zwrécenie si z prasbg do kierownictwa o jej przeprowadzenie;

3MSB 315 (zmieniony),ldentyfikacja i ocena ryzykastego znieksztatcenia @ki zrozumieniu jednostki
i jej otoczenia”, paragraf 5.

* Uw. thum. - Stosowane w kalym MSB w czsci okreslajacej wymogi sformutowanieuditor shall +
czynnd¢ przettumaczono najyk polski za pomag czasu teraniejszego biegly rewident wykonuje czynido
zgodnie z konwengjttumaczeniow przyjeta w Unii Europejskiej. Niezastosowanie formy nakaepwoprzez
uzycie stdbw musi, ma, powinientp. nie zmienia faktuze wyrazona w ten sposéb czynitowskazuje na
zobowgzanie biegtego rewidenta do jej wykonania, a zvesii@ od tego wymogu nie nasipi¢ jedynie w
sposob przywidziany w danym MSB.

4 MSB 560 ,Pé&niejsze zdarzenia”, paragraf 5 (a).
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(b) rozpatrzenie plandéw kierownictwa co do petysh dziat& w zwiazku z ocen kontynuacji dziatalnéci;
czy rezultat wdrgenia tych planéw m@ poprawt sytuacg i czy plany kierownictwagwykonalne w danych
okolicznaciach (zob. par. A16);

(c) w przypadku, gdy jednostka przygotowata piaxg przeptywowsrodkéw pien¢znych, a analiza prognozy
jest znacgcym czynnikiem przy rozwaniu przysztych skutkéw zdanzdub uwarunkowa podczas oceny
plandéw kierownictwa co do przyszitych dzial@ob. par. A17-A18):

() ocer wiarygodndci danych ujtych dla celéw przygotowania prognozy oraz
(ii) ustalenie, czy istnieje odpowiednie sadnienie dla zaken bedacych u podstaw spogdzenia tej
prognozy;

(d) rozwaenie, czy po dniu dokonania oceny przez kierowrocpwjawity st jakies dodatkowe fakty lub
informacje;

(e) zwrbcenie si z prashg o pisemne éwiadczenia kierownictwa lub, gdy jest to uzasadejonsob
sprawujcych nadzér na temat planéw przysztych dfiateaz maliwosci ich wykonania.

Whioski i sprawozdanie z badania
17. Na podstawie uzyskanych dowodéw badania biegtydent rozwaa, czy zgodnie z jego gdem, zachodzi
istotna niepewn& spowodowana zdarzeniami lub uwarunkowaniami, kt@aedynczo lub gcznie, mog
budzi powane wgtpliwosci co do zdolnéci jednostki do kontynuacji dzialaldo. Istotna niepewni
zachodzi, gdy waga jej potencjalnego wptywu i prapadobiéstwo wysapienia g takie, ze — w ogdzie
biegtego rewidenta — jednoznaczne ujawnienie redzakutkow tej niepewniei jest konieczne w celu (zob.
par. A19):
(a) rzetelnej prezentacji sprawoadmansowych — w przypadku ramowych zada rzetelnej prezentacji lub
(b) niewprowadzania w dd przez sprawozdania finansowe — w przypadku rancbvegtaden zgodndgci.

Przyjecie zalaenia kontynuacji dziatalnosci jest zasadne, ale zachodzi istotna niepewséo
18. J&li przyjecie zat@enia kontynuacji dzialaloi jest zasadne w danych okolicZzomch, ale zachodzi
istotna niepewni, biegty rewident ustala, czy sprawozdania finaresow

(&) wigciwie opisup gtdwne zdarzenia lub uwarunkowania, ktére hugmowane wgtpliwosci co do
zdolnagici jednostki do kontynuacji dziataléc oraz plany kierownictwa dotygze tych zdarze lub
uwarunkowa oraz

(b) zawieraj jednoznaczne ujawnieniege zachodzi istotna niepewsio spowodowana zdarzeniami lub
uwarunkowaniami, ktére magbudzt powane watpliwosci co do zdolnéci jednostki do kontynuacji
dziatalndci i z tego wzgddu jednostka mae nie méc spiepiac aktywow i sptacé zobowhzan w toku zwykiej
dzialalngci (zob. par. A20).
19. Jali sprawozdania finansowe zawierapdpowiednie ujawnienie, biegly rewident wyaaoping bez
zastrzeen i uzupetnia sprawozdanie biegtego rewidenta ografaobjaniajacy w celu:

(a) podkrélenia, ze zachodzi istotna niepewstospowodowana zdarzeniem lub uwarunkowaniem, ktd@zem
budzic powane wytpliwosci co do zdolnéci jednostki do kontynuacji dziataléc oraz

(b) zwrécenia uwagi na zawartw sprawozdaniach finansowych informacgodatkow ujawniapca
zagadnienia opisane w paragrafie 18 (zob. MSB)7@6b. par. A21-A22).
20. Jezeli w sprawozdaniach finansowych nie zostalo zantiesne odpowiednie ujawnienie, bieglty rewident
stosownie do sytuacji wyza oping z zastrzeeniem lub opini negatywn, zgodnie z MSB 705 W
sprawozdaniu biegtego rewidenta biegly rewidentiestdza, ze wystpuje istotna niepewn6, ktéra mae
budzic powane watpliwosci co do zdolnéci jednostki do kontynuacji dziatalgai (zob. par. A23-A24).

Przyjecie zataenia kontynuacji dziatalnosci nie jest zasadne

21. W przypadku gdy sprawozdania finansowe zostatyzggaone przy zaleeniu kontynuacji dziatalrigi, a
wedtug ogdu biegtego rewidenta praygie przez kierownictwo przy spadzaniu sprawozdafinansowych
zalazenia kontynuacji dziatalroi nie jest zasadne, wyi@a on oping negatywn (zob. par. A25-A26).

Kierownictwo odmawia dokonania oceny lub poszerzeaijej zakresu

22. W przypadku, gdy kierownictwo odmawia dokonani@&rmgc lub poszerzenia jej zakresu, pomimospyo
biegtego rewidenta, biegly rewident rozaavptyw takiego dziatania na sprawozdanie biegieyadenta (zob.
par. A27).

5 MSB 706 ,Paragraf objaiajacy i paragraf dotycgy innej sprawy w sprawozdaniu niezalego biegtego
rewidenta”.
6MSB 705 ,Modyfikacje opinii w sprawozdaniu niezahego biegtego rewidenta”.
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Komunikowanie si¢ z osobami sprawugcymi nadzor
23. Biegly rewident informuje osoby sprawag nadzor, o ile nie wszystkie te osoby uczesiniczarzdzaniu
jednostly’, o rozpoznanych zdarzeniach i uwarunkowaniachiektdog budzt powane wgtpliwosci co do
zdolnaici jednostki do kontynuacji dziataléci. Komunikowanie s z osobami sprawagym nadzor obejmuje
nastpujagce zagadnienia:

(a) czy zdarzenia lub uwarunkowania starmdgtotrs niepewndc,

(b) czy przygcie zataenia kontynuacji dziatalrigi jest zasadne przy spadzaniu i prezentacji sprawozta
finansowych,

(c) adekwatn@ powiazanych ujawni# w sprawozdaniach finansowych.

Znaczace opénienie daty aprobaty sprawozdania finansowego

24. J&li wystepuje znacgce opdnienie aprobaty sprawozbldinansowych przez kierownictwo lub osoby
sprawujice nadzér w stosunku do daty sprawdzéiaansowych, biegty rewident zwraca s zapytaniem o
przyczyny tego opdnienia. Jeeli biegly rewident przypuszczae op&nienie mae wigzat sie ze zdarzeniami
lub uwarunkowaniami dotygzymi oceny kontynuacji dziataldoi, przeprowadza dodatkowe procedury
badania zgodnie z paragrafem 16, jak tevzgkdnia wplyw opdénienia na wnioski bieglego rewidenta
dotyczce istnienia istotnej niepewsm, zgodnie z paragrafem 17.

* * %

Zastosowania i inne materiaty obj&niajace
Zatozenie kontynuaciji dziatalndéci (zob. par. 2)

Uwagi szczegolne dotygz jednostek sektora publicznego

Al. Przygcie przez kierownictwo zaienia kontynuacji dziatalgi maoze réwnie: dotyczy jednostek sektora
publicznego. Na przyktad Mizynarodowy Standard RachunkadeioSektora Publicznego (MSRSP) 1 porusza
kweste zdolndci jednostek sektora publicznego do kontynuacjaldindaici®. Ryzyko zwizane z kontynuagi
dziatalngci maze powstd, cha ogranicza si do sytuacii, w ktérych jednostki sektora publicgoelziatag na
zasadzie non-profit, gdzie pomocadpwa mae zostd zmniejszona lub wycofana rowaienv przypadku
prywatyzacji. Zdarzenia lub uwarunkowania mog budzé powazne watpliwosci co do zdolnéci jednostki do
kontynuacji dziatalnéci w sektorze publicznym magobejmow& sytuacje, w ktérych jednostka sektora
publicznego nie ma wystarcaaych srodkdw do kontynuacji dziataldoi lub gdy zostaty podie decyzje
polityczne wptywajce na ustugéwiadczone przeztiednostk.

Procedury oceny ryzyka i powjzane czynndci

Zdarzenia lub uwarunkowania, ktére mgolgudzié wgtpliwosci co do zasadnai kontynuacji dziatalnéci (zob.
par. 10)

A2. Poniej przedstawioneasprzyktady zdarzé lub uwarunkowa, ktére, pojedynczo lulyéznie, mog budzi
powazne watpliwosci co do zdolnéci jednostki do kontynuacji dziatalga. Lista ta nie zawiera wszystkich
przyktadéw, a wyspienie jednej lub vekszej liczby pozycji nie zawsze wskazujgs zachodzi istotna
niepewndc.

Objawy finansowe

e Zobowgzania netto i krétkoterminowe zoba@ania netto.

e Zblizajacy sk termin wymagalnéci pozyczek terminowych, przy braku realistycznych pekspe
przedhzenia terminu lub mdiwosci ich splaty, hdz nadmierne uzalmienie od payczek krétkoterminowych
wykorzystywanych w celu finansowania aktywéw diagatinowych.

e Zdarzenia lub uwarunkowania wskagug na wycofanie finansowego wsparcia wierzycieli.

e Ujemne przeptywysrodkéw piengznych wykazywane w sprawozdaniach finansowych za&sykprzeszie
lub przyszte.

e Niekorzystne ksztattowaniegskluczowych wskanikow finansowych.

e |stotne straty operacyjne lub znaca utrata wartei aktywow generujcych przeptywy pienizne.

e Op&nienie lub wstrzymanie wyptaty dywidend.

e Niemaznos¢ terminowego regulowania zoboaa.

" MSB 260 ,Komunikowanie giz osobami sprawagymi nadzér”, paragraf 13.
8MSRSP 1 ,Prezentacja sprawoadmansowych” na dzi@ 1 stycznia 2009 r., paragrafy 38-41.
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e Niemaznos¢ dotrzymania warunkéw umowy kredytowej.

e Zmiana trybu rozlicze z dostawcami z kredytu kupieckiego na natychmiesgtptatngé¢ w momencie
dostawy.

e Niezdolng¢ zapewnienia finansowania niezimych prac rozwojowych nad nowym produktem lub
niezkednych inwestyciji.

Objawy operacyjne

e Zamiary kierownictwa dotyeze likwidacji jednostki lub zaniechania dziatadob

e Odefcie kluczowego personelu kierowniczego i brak ¢ashw.

e Utrata podstawowego rynku, kluczowego klienta(éwjnowy franchisingowej, licencji lub gltéwnego
dostawcy.

e Trudndici zwigzane z s robocz.

e Niedobor wanych surowcéw.

e Zagrazenie ze strony powaego konkurenta.

Pozostate objawy

e Nieprzestrzeganie wymogow dotycgch kapitatéw lub innych wymogéw ustawowych.

e Toczmce st przeciwko jednostce paegtowanie gdowe lub administracyjne, ktore w przypadku
rozstrzygngcia niekorzystnego dla jednostkiamatyby s¢ z powstaniem roszcagktore prawdopodobnie nie
mogtyby by przez ny zaspokojone.

e Zmiany w prawie lub polityce grlu, ktre mog mie¢ negatywny wptyw na jednostk

e Brak ubezpieczenia lub nienajge ubezpieczenie od skutkdw katastrof.

Znaczenie takich zdarzdub uwarunkowa moze czsto zosta ztagodzone przez inne czynniki. Na przyktad,
skutki niezdolnéci jednostki do normalnego regulowania zobgrsh mog; zost@& ztagodzone poprzez plany
kierownictwa zmierzace do zapewnienia odpowiednich wpltywdévwdkow pien¢gznych innymi sposobami,
takimi jak sprzeda aktywow, zmiana terminéw spiaty kredytow lub pdasie dodatkowego kapitatu.
Analogicznie, skutki utraty gtéwnego dostawcy mapsté ztagodzone dzki dostpnasci alternatywnego
zrodta dostaw.

A3. Procedury oceny ryzyka wymagane zgodnie z paragrdf0 pomagajbiegtemu rewidentowi w ustaleniu,
czy przygcie przez kierownictwo zai@nie kontynuacji dziatalréoi moze by istotnym zagadnieniem oraz jego
wplywu na planowanie badania. Procedury te pozwal@jyvniez na przeprowadzenie w odpowiednim czasie
rozméw z kierownictwem, w tym na temat planéw kienictwa i sposobow rozwrania wszelkich
rozpoznanych zagadmielotyczcych kontynuacji dziatalriei.

Uwagi szczegdlne dotygee mniejszych jednostek

A4. Wielkos¢ jednostki mae wpltywa na jej zdolné¢ do przetrwania w niesprzyjgjych warunkach. Mate
jednostki mog by¢ zdolne do szybkiej reakcji na pojavge¢ sé mozliwosci, ale mae brakowad im rezerw dla
podtrzymania dziatalrigi.

A5. Uwarunkowania szczegolnie istotne dla matych jetieloobejmuj ryzyko zaprzestania finansowania przez
banki lub wierzycieli, ryzyko utraty gtdwnego dostzy, klienta lub kluczowego pracownika oraz ryzykoaty
uprawniex do prowadzenia dziatalgo na podstawie licencji, franszyzy lub innej umopnawnej.

Wyczulenie podczas badania na dowody badania datgcaarzé lub uwarunkowa (zob. par. 11)

A6. MSB 315 (zmieniony) wymaga od biegtego rewidentaydikacji oceny ryzyka i odpowiedniej modyfikacji
zaplanowanych procedur badanialijev toku badania zostaly uzyskane dodatkowe dowbdgania, ktore
wplywaja na ocen ryzyke®. W przypadku, gdy zdarzenia lub uwarunkowania hoelpowane watpliwosci co

do zdolndci jednostki do kontynuacji dziataléo zostaly rozpoznane po przeprowadzeniu oceny kajzy
wowczas, oprécz przeprowadzenia procedur zgodmaragrafem 16, konieczne pmwokaza sic dokonanie
weryfikacji oceny ryzyka istotnego znieksztatcenistnienie takich zdarzelub uwarunkowa maoze mig
réwniez wptyw na rodzaj, czas przeprowadzenia i zakreszgah procedur badania w odpowiedzi na ocenione
ryzyko. MSB 336%kresla wymogi i zawiera wytyczne dotygze tego zagadnienia.

Rozpatrzenie oceny kierownictwa
Ocena kierownictwa i analiza wspiegap oraz ocena biegtego rewider{izob. par. 12)

A7. Dokonana przez kierownictwo ocena zddbkigednostki do kontynuacji dziataléa stanowi kluczow
czgé¢ rozwazan biegtego rewidenta na temat praggo przez kierownictwo zatenia kontynuacji dziatalrioi.

9MSB 315 (zmieniony), paragraf 31.
oMSB 330 ,Dostosowanie pagiowania biegtego rewidenta do oceny ryzyka”.
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A8. Biegty rewident nie jest odpowiedzialny za zrowraenie braku przeprowadzenia analizy przez
kierownictwo. W pewnych okoliczioiach jednak brak szczegétowej analizy dokonanegpikierownictwo
dla potwierdzenia jego oceny nie stanowi dla biggteewidenta przeszkody, by stwierdzizy przygcie przez
kierownictwo zatgenia kontynuacji dziatalrgi w danych okolicznéziach jest zasadne.z#di np. dziatalnéc¢
jednostki byta dotychczas rentowna,$zgednostka posiadata tatwy degst do srodkéw finansowych,
kierownictwo mae dokona oceny bez przeprowadzania szczego6towe] analizytakin przypadku bieglty
rewident mae rozpatrzy stosowné¢ oceny kierownictwa bez przeprowadzania szczegGbwgrocedur
oceny, jeeli inne procedury badania svystarczajce, aby biegly rewident mogt stwierdziczy przygte przez
kierownictwo przy sporglzaniu sprawozdafinansowych zafzenie kontynuacji dziatalriei jest w danych
okolicznaciach zasadne.

A9. W innych przypadkach rozpatrzenie dokonanej prkezownictwo oceny zdolnmi jednostki do
kontynuacji dziatalnéci, zgodnie z paragrafem 12, peoobejmowda analiz procesu zastosowanego przez
kierownictwo, aby dokorta oceny, jak té zatazen, na ktérych oparta jest ocena oraz tego, czy plany
kierownictwa g wykonalne w danych okolicz&ociach.

Okres obgty ocemy kierownictwa(zob. par. 13)

A10. Wiekszas¢ ramowych zatgen sprawozdawczei finansowej, ktére naktadajna kierownictwo wymaog
dokonania jednoznacznej oceny, precyzuje okremki&ierownictwo powinno uwzgtni¢ wszystkie dosgjpne
informacjé™.

Uwagi szczegolne dotygze mniejszych jednosté&ob. par. 12-13)

All. W wielu przypadkach kierownictwo mniejszych jededs maze nie sporzdza szczegdtowej oceny
zdolnaici jednostki do kontynuacji dziataldci, a w jej miejsce opietasic na pogtbionej wiedzy na temat
jednostki i przewidywanych perspektyw na przysetidNiemniej jednak, zgodnie z wymogami zawartymi w
niniejszym standardzie, zadaniem biegtego rewidgesa rozwaenie oceny kierownictwa co do zdofco
jednostki do kontynuacji dziataléai. W przypadku mniejszych jednostek zasadnezemby omoéwienie z
kierownictwem zagadnienigrednioterminowego i dlugoterminowego finansowarmdnjostki pod warunkiem,
ze stwierdzenia kierownictwa madpy¢ poparte odpowiednimi dowodami w postaci dokumenitdve stoj w
sprzecznéci z wiedz biegtego rewidenta na temat jednostki. A zatem dgnzawarty w paragrafie 13,
mowigcy 0 zwrdceniu si biegtego rewidenta do kierownictwa z gog o poszerzenie zakresu oceny,z@dy

na przykiad spetniony poprzez dyskyspgapytanie lub inspekgjdokumentacji uzupetniagej, takiej jak
zamoOwienia na przyszite dostawy ocenione pgdrk maliwosci ich realizacji lub uzasadnione w inny sposob.
Al2. Stale wsparcie ze strony Wtcieli-kierownikow jest czsto wane dla umaliwienia kontynuacji
dzialalngci mniejszym jednostkom. Jeli dziatalnd¢ matej jednostki jest w znacznym stopniu finansoavan
pozyczki udzielonej przez wigiciela-kierownika, wane jest, aby fundusze te nie zostaly wycofane. Na
przyktad, kontynuowanie dziataléa przez jednostk w trudnej sytuacji finansowej ne zalee¢ od zgody
wiasciciela-kierownika na zaspokojenie jego rmlesci z tytutu udzielonej poyczki dopiero po uprzedniej
sptacie przez jednostkzobowhzan wobec bankdéw lub innych instytucji finansowych Itds od poerczenia
sptaty payczki przez jednostk poprzez zastaw wilasnycirodkéw wiaciciela jako gwarancji. W takich
okolicznaciach biegty rewident m@ uzyské odpowiednie dowody w postaci dokumentacji doigeg zgody
na podporzdkowanie payczki lub pogczenia payczki przez wiaciciela-kierownika. Jeeli jednostka jest
uzaleniona od dodatkowej pomocy finansowej ze stronysewdela-kierownika, biegty rewident mie ocent
jego zdolné¢ do sprostania zobogdaniom wynikagcym z umowy o udzielenie dodatkowego wsparcia.
Dodatkowo biegty rewident nie zwrdcé sie z praésba o pisemne potwierdzenie zasad i warunkowazemych

z udzieleniem takiego wsparcia oraz intencjideteiela-kierownika lub jego rozumienia warunkéw umyo

Okres nieobjety ocer kierownictwa (zob. par. 15)

Al13. Zgodnie z paragrafem 11 biegty rewident jest wymay na maliwo$¢ wyspienia, ju po okresie
objetym ocen kierownictwa, zdarze badz uwarunkowa, ktére mog podwayé zasadn& zatlazenia
kontynuaciji dziatalnéci przyjetego przez kierownictwo przy spadzaniu sprawozdafinansowych. Biocgc pod
uwag, ze stopié niepewndci co do skutkdw zdarzelub uwarunkowa jest tym wekszy, im odleglejsza jest
przyszig¢, w ktérej te zdarzenia lub uwarunkowania mpatasypic, przestanki wskazgge na wysfpienie
zdarzé lub uwarunkowa zwigzanych z kontynuagjdziatalngci musz by¢ znacace, aby biegty rewident
mogt rozwaa¢ podgcie dalszych czynrigi. Jeeli biegly rewident rozpozna takie zdarzenia Ilub
uwarunkowania, ma zagé potrzeba zwrdceniagto kierownictwa z préba o dokonanie oceny potencjalnego
wptywu zdarzenia lub uwarunkowania na jego wiasoery zdolngci jednostki do kontynuacji dziataléa. W
takim przypadku majzastosowanie procedury okiene w paragrafie 16.

11 Na przyktad MSR 1 definiujeze okres ten powinien obejmo&a&o najmniej dwangie mies¢cy od
zakaczenia okresu sprawozdawczego, ale nie mesisiich ogranicza
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Al4. Biegly rewident nie ma obowiku przeprowadzenia innych procedur rskierowanie zapytania do
kierownictwa w celu ustalenia, czy istrjgjdarzenia lub uwarunkowania mog budzé powane wgtpliwosci
co do zdolnéci jednostki do kontynuacji dziataléc w okresie wybiegagym poza okres obiy ocen
kierownictwa, ktory, zgodnie z paragrafem 13, paainwynost co najmniej dwanaie mies¢cy od daty
sprawozda finansowych.

Dodatkowe procedury badania stosowane w przypadkuazpoznania zdarzé lub uwarunkowan (zob. par.
16)

A15. Procedury badania odpowiednie dla wymogow zawhrtygaragrafie 16 magobejmow& nastpujace
czynnaci:

e analiz i oméwienie z kierownictwem przeptywow pieanych, zyskow i innych stosownych prognoz,

e analiz i oméwienie najbardziej aktualnyéhbdrocznych sprawozddinansowych jednostki,

e zapoznanie siz warunkami skryptéw diinych i umow kredytowych oraz ustalenie, czy nietalysone
naruszone,

e przeiledzenie protokotéw ze zgromadizedzialowcdw/akcjonariuszy, posiedzesob sprawacych nadzoér
i odpowiednich komisji w poszukiwaniu zapiséw wskazych na trudngci finansowe,

e zwrdcenie si do prawnika jednostki z zapytaniem o spory prawr@szczenia oraz 0 ocgmacjonalndci
poghdu kierownictwa odnénie do ich rozstrzygné i szacunkéw wynikacych z nich konsekwencji
finansowych,

e potwierdzenie istnienia, mocy prawnej i #iwosci wyegzekwowania ustaledotyczcych uzyskania lub
utrzymania pomocy finansowej od podmiotéw pamminych i stron trzecich oraz ocena wosci tych
podmiotow odnénie do dostarczenia dodatkowyilodkow,

e analiz zamierzé jednostki dotycgcych niezrealizowanych zamowi&lientow,

e przeprowadzenie procedur badania w odniesieniad#oza, jakie zaszty po zakazeniu okresu w celu
ustalenia, ktére z nich ostahidjib w inny sposéb wptywajna zdolné¢ jednostki do kontynuacji dziatalda,

e potwierdzenie istnienia, warunkéw i adekwdirimferty kredytowej,

e uzyskanie i przegt raportéw dotyczcych dziata organéw regulacyjnych,

e ustalenie stosowroi potwierdzenia wszelkiego planowanego zbycia afty.

Ocena planéw kierownictwa dotyazch przysztych dziata(zob. par. 16 (b))

Al6. Proces oceny planow kierownictwa dotycych przysziych dziafa moze obejmowdé skierowanie
zapytania do kierownictwa o jego plany doty@z przysztych dziatg np. plandw zbycia aktywow, zaginiccia
pozyczek lub restrukturyzacji zadtenia, zredukowania lub opdienia wydatkow bdz tez podwyzszenia
kapitatu.

Okres obgty ocemy kierownictwa(zob. par. 16 (c))
A17.Oproécz procedur wymaganych zgodnie z paragrafeie)liiegty rewident me poréwna:

e prognozowane informacje finansowe doty@z poprzednich okresOw z danymi rzeczywistymi zakieesy
oraz

e prognozowane informacje finansowe zazbay okres z rzeczywistym wykonaniem na ckoes dat.
A18. W przypadku gdy zalenia kierownictwa obejmugj state wsparcie stron trzecich czy to w formie
podporadkowanych payczek, zobowjzania do utrzymywania lub pozyskiwania dodatkowfehduszy lub
gwarancji, i wsparcie takie jest istotne dla zdébtigednostki do kontynuacji dziataléd, konieczne mie
okaza si¢ skierowanie przez biegtego rewidentagpdo stron trzecich o pisemne potwierdzenie (obgjoe
zasady i warunki umowy) oraz uzyskanie dowodow pertizapcych zdolnéé stron trzecich do udzielenia
takiego wsparcia.

Whioski i sprawozdanie z badania(zob. par. 17)

A19. Zwrot ,istotna niepewn@&” zastosowany jest w MSR1 przy omawianiu niepeseh@wiagzanych ze
zdarzeniami lub uwarunkowaniami mymymi budzé powane wtpliwosci co do zdolnéci jednostki do
kontynuaciji dziatalnéci, ktéra to niepewnd powinna zosta ujawniona w sprawozdaniach finansowych. W
niektdrych innych ramowych zateniach sprawozdawcga finansowej zwrot istotna niepewsd
zastosowany jest w podobnych okoliczciach.

Przyjecie zataenia kontynuacji dziatalnosci jest zasadne, ale zachodzi istotna niepew§io
Stosowngx’ ujawnienia istotnej niepewsa (zob. par. 18)
A20. Okreilenie stosownéci ujawnienia w sprawozdaniu finansowym ieoobejmowda ustalenie, czy

informacja w sposob jednoznaczny zwraca uwagytelnika na ewentualn niezdolnd¢ jednostki do
spienezenia aktywow i sptaty zobowzan w toku zwyktej dziatalnéci gospodarczej.
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Sprawozdanie z badania w przypadku, gdy ujawnistoénej niepewndi jest stosown€zob. par. 19)
A21. Ponizej znajduje s przyktad paragrafu ob§aiajgcego zamieszczanego w przypadku, gdy biegly rewiden
uzna ujawnienie zamieszczone w informacji dodatf@aestosowne:

Objasnienie

.Nie zgtaszajc zastrzeen do wyraanej opinii, zwracamy uwaggna punkt X informacji dodatkowej do
sprawozda finansowych, ktéry wskazujege spoétka poniosta stranetto w kwocie ZZZ w roku zakezonym
w dniu 31 grudnia 20X1 oraze na ten dzie zobowhzania krotkoterminowe spotki przewszaly surg
bilansows 0 YYY. Uwarunkowania te, wraz z innymi zagadnienigrzedstawionymi w punkcie X informacji
dodatkowej, wskazsj ze zachodzi istotna niepew§tomogca budzé powazne wgtpliwosci co do zdolnéci
spotki do kontynuacji dziatalroi”.

A22. Gdy pojawia si wiele istotnych niepewrsgi znaczcych dla sprawozdafinansowych jako cakei, biegty
rewident mae uzna, ze wlaciwa jest odmowa wyeaenia opinii a nie dodawanie paragrafu éhjajagcego.
MSB 705 zawiera wytyczne w tym zakresie.

Sprawozdanie z badania w przypadku, gdy ujawnistoénej niepewndi nie jest stosowngob. par. 20)
A23. Poniej zamieszczono przykiad paragrafu dodawanego yppdku wyraenia opinii z zastrzeeniem:

Uzasadnienie opinii z zasteamiem

,Jmowy zapewniajce finansowanie spotki wygasaja zalegte kwoty swymagalne dnia 19 marca 20X1 r.
Spéice nie udato sirenegocjowé uméw ani uzyské&zastpczegozrodia finansowania. Stan ten powoduie,
zachodzi istotna niepewfibco do zdolnéci spotki do kontynuacji dziataldoi. Z tego wzgddu spotka moe
nie by zdolna do spienkenia aktywOw i sptaty zobowzan w toku zwyktej dziatalnéci. Sprawozdania
finansowe (ani zgkzona informacja dodatkowa) nie ujawiigj petni tego faktu”.

Opinia z zastrz&eniem

.,Naszym zdaniem, z wytkiem niepetnego ujawnienia informacji, o ktéryctowa w uzasadnieniu opinii z
zastrzeeniem, sprawozdania finansowe przedstawigetelnie, we wszystkich istotnych aspektach (lub
przekazu rzetelny i jasny obrazpytuacg finansova spotki na dzié 31 grudnia 20XO0 r., a tak wyniki
finansowe i przeptywygrodkow pien¢znych za rok zakiczony w tym dniu zgodnie z...".

A24. Poniej zamieszczono przykiad paragrafu dodawanego yppdku wyraenia opinii negatywnej:

Uzasadnienie opinii negatywnej

,Jmowy zapewnigjce finansowanie spotki wygagaja zalegte kwoty gswymagalne dnia 19 marca 20X1 r.
Spoice nie udato sirenegocjowa uméw ani uzysk& zastpczego zrédla finansowania i rozwa ona
mozliwosé¢ ztozenia wniosku o postawienie w stan upaddioFakty te wskazygj ze zachodzi istotna niepewsto
co do zdolnéci spotki do kontynuacji dziataldoi. Z tego wzgddu spétka mee nie by zdolna do spiepkenia
aktywow i sptaty zobowgzan w toku zwyklej dziatalnéci. Sprawozdania finansowe (ani geona informacja
dodatkowa) nie ujawniajtego faktu”.

Opinia negatywna

.Naszym zdaniem, ze wzglu na pominjcie informacji wskazanych w uzasadnieniu opinii atggnej,
sprawozdania finansowe nie przedstawvidgetelnie, we wszystkich istotnych aspektach (Jnie przekazuyj
rzetelnego i jasnego obrazu”), sytuacji finansosyEtki na dzié@ 31 grudnia 20X0 r, ani wynikow finansowych
dziatalndci i przeptywow piengznych za rok zakéczony w tym dniu zgodnie z...".

Przyjecie zasady kontynuaciji dziatalndci nie jest zasadngzob. par. 21)

A25. Jezeli sprawozdania finansowe zostaly spolzone w oparciu o zasaéontynuacji dziatalnéci, a wedtug
osydu biegtego rewidenta prayjie przez kierownictwo zasady kontynuacji dziatdbioprzy sporzdzaniu
sprawozda finansowych nie jest zasadne, zastosowanig mgnogi paragrafu 21 dotygee wyraenia przez
biegtego rewidenta opinii negatywnej niezalie od tego, czy sprawozdania finansowe zawjeiagy tex nie
zawieraj ujawnienia braku zasadéw przyjecia przez kierownictwo zasady kontynuacji dziatatio

A26. Gdy kierownictwo jednostki ma obogvziek lub gdy dobrowolnie decyduje sia sporzdzanie sprawozaa
finansowych w przypadku, gdy w danych okolicgtiach przygcie zasady kontynuacji dziataléw nie jest
zasadne, sprawozdania finansowe sgiwa s§ w oparciu o alternatywn podstaw (np. w przypadku
likwidacji). Bieglty rewident mae by w stanie przeprowadzibadanie takich sprawoztldinansowych pod
warunkiem, ze stwierdzi, = zastosowana alternatywna podstawa ich ggaenia stanowi w danych
okolicznaciach mdliwe do zaakceptowania ramowe zaaia sprawozdawczoi finansowej. Biegty rewident
moze by w stanie sformutow@o tych sprawozdaniach finansowych opibez zastrzeeh pod warunkiemze
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zawieraj one odpowiednie ujawnienia; w takiej sytuacji odfmnie lub niezbdne mae jednak okazasie
dodanie do sprawozdania biegtego rewidenta panagiajgniajgcego celem zwrécenia uwagiyikownika na
te alternatywig podstaw i przyczyny jej zastosowania.

Kierownictwo odmawia dokonania oceny lub poszerzeaijej zakresu (zob. par. 22)

A27. W pewnych okolicznéciach biegty rewident mi® uzna za konieczne zwréceniegsilo kierownictwa z
prosba o dokonanie oceny lub poszerzenie jej zakresu. Keownictwo odmawia, odpowiednie te by¢
wydanie opinii z zastrzeniem lub odmowa wy¥nia opinii, poniewaw takiej sytuacji biegty rewident nie
nie by¢ w stanie uzyskawystarczajcych i odpowiednich dowodéw badania doyozch zasadniei przyjecia
przez kierownictwo zasady kontynuacji dziatdlcioprzy sporzdzaniu sprawozdafinansowych, takich jak
dowody badania dotygze istnienia planow, ktore kierownictwo wdyto lub wystpowania innych czynnikow
tagodzcych.
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